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1. Цели и задачи дисциплины

Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВПО, утвержденным «11» августа 2016 г., приказ № 1002, по направлению 38.03.05 «Бизнес-информатика», по дисциплине «Экономика фирмы».

Целью изучения дисциплины является приобретение базовых теоретических и практических знаний в области экономических аспектов   функционирования   организаций   для   подготовки    студентов к организационно-экономическому управлению работой и развитием фирмы любого профиля; формирование у студентов системы экономических знаний по теории и практике экономики организаций для использования этих знаний при принятии управленческих решений.

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

· знакомство студентов с общими методологическими основами организации производства и управления деятельностью организации;

· изучение студентами классификации и способов финансового (денежного) выражения и оценки всех главных составляющих (материальных и нематериальных ценностей) технологи​ческого процесса производства и реализации продукции;

· изучение студентами итоговых общих показателей производственно-экономической деятельности организации (прибыль, рентабельность, финансовое состояние и др.) и их зависимости от различных частных характеристик составляющих организацию производства;

· изучение студентами целей, задач и путей эффективного управления организацией производства на предприятии;

· знакомство студентов с целевым развитием и повышением эффективности работы организации на основе инноваций и инвестиционной деятельности.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются: приобретение знаний, умений, навыков и/или опыта деятельности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ:
· классификацию организаций;

· ресурсы организаций и показатели их характеризующих;

· состав затрат фирмы,  формирование его доходов, прибыли и рентабельности;

· порядок определения себестоимости продукции и услуг организации;

· систему ценообразования и финансовые ресурсы фирмы; основы налогообложения организаций  в РФ;

· показатели, характеризующие эффективность использования ресурсов фирмы и способы их расчета;

· основные методики оценки эффективности инвестиционных проектов;

· методы экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятия.
УМЕТЬ:
· оценивать экономическую эффективность работы фирмы;

· оценивать коммерческую эффективность инвестиционных проектов;

· самостоятельно работать с документами нормативной базы;
· применять понятийно-категориальный аппарат, основные законы гуманитарных и социальных наук в профессиональной деятельности.
ВЛАДЕТЬ:
· специальной терминологией и лексикой;

· способами расчета основных показателей характеризующих эффективность использования ресурсов фирмы;
· навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии.
Приобретенные знания, умения, навыки, характеризующие формирование компетенций, осваиваемые в данной дисциплине, позволяют решать профессиональные задачи, приведенные в соответствующем перечне по видам профессиональной деятельности в п. 2.4 общей характеристики основной профессиональной образовательной программы (ОПОП). 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общекультурных компетенций (ОК):

ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности

ОК-4 способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

ОК-5 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия

ОК-7 способностью к самоорганизации и самообразованию

Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.1 общей характеристики ОПОП.

Объекты профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведены в п. 2.2 общей характеристики ОПОП.
3. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Экономика фирмы» (Б1.Б11) относится к базовой части.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	4

	Контактная работа (по видам учебных занятий)

В том числе:

· лекции (Л)

· практические занятия (ПЗ)

· лабораторные работы (ЛР)
	50

16

34

-
	50

16

34

-

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	22
	22

	Контроль
	-
	-

	Форма контроля знаний
	З
	З

	Общая трудоемкость: час / з.е.
	72/2
	72/2


Примечания: «Форма контроля знаний» – экзамен (Э), зачет (З), зачет с оценкой (З*), курсовой проект (КП), курсовая работа (КР), контрольная работа (КЛР).
5. Содержание и структура дисциплины

5.1 Содержание дисциплины

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1
	Производственная и организационная структура фирмы.
	Понятие организации, фирмы, как субъекта и объекта предпринимательской деятельности. Формы собственности и нормативно-правовая основа предпринимательской деятельности в РФ. Цели и задачи создания и функционирования организации, как субъекта предпринимательской деятельности Продукция фирмы и задачи повышения ее конкурентоспособности. Производственная структура и среда функционирования организации..

	2
	Производственные ресурсы фирмы. Основные фонды фирмы.
	Экономическая сущность и значение производственных ресурсов фирмы, их классификация и структура. Виды стоимостных оценок основных фондов и способы их определения. Виды износа основных средств, назначение, порядок и методы расчета амортизации. Норма аморти​зации в процентах и стоимостном выражении. Показатели эффективности использования основных фондов, их назначение и способы расчета. Показатели состояния и движения основных фондов. Воспроизводство основных фондов.

	3
	Оборотные фонды и  оборотные средства, их состав и структура.
	Понятие, назначение и классификация оборотных средств фирмы (оборотного капитала). Оборотные фонды и фонды обращения, их состав и структура. Нормируемые оборотные средства. Порядок нормирования расхода материальных ресурсов и принципы определения потребности в них на предприятии. Способы оценки эффективно​сти использования оборотных средств на предприятии (коэффициент оборачиваемости и средняя продолжительности оборота). 

	4
	Производственный потенциал предприятия. Производственная мощность предприятия.
	Сущность производственного потенциала, Элементы производственного потенциала. Показатели эффективности использования производственной мощности и его потенциала. 

	5
	Трудовые ресурсы фирмы. Основы организации труда и его оплаты на предприятии.

	Персонал фирмы и его структура. Классификация категорий работников фирмы и способы определения численности основных категорий работников. Социально трудовые отношения в обществе и на предприятии. Сущность и функции заработной платы Нормирование труда на предприятии. Баланс рабочего времени. Организация оплаты труда (формы и системы оплаты труда, виды доплат и стимулирования труда). Производительность труда и способы ее оценки. Задачи и пути повышения производительности труда. Взаимосвязь производи​тельности и оплаты труда. Управление трудовыми ресурсами (персоналом).

	6
	Расходы и доходы фирмы
	Состав и классификация затрат на производство и реализацию продукции (эле​менты затрат и статьи затрат). Порядок и методы учета затрат на производство и калькулирования себестоимости продукции. Понятие себестоимости продукции и документы, определяющие порядок ее формирования. Понятие и способы оценки прямых и косвен​ных затрат. 

	7
	Финансовые ресурсы фирмы. Инновации и инвестиции на предприятии


	Сущность и функции финансов. Понятие финансовых ресурсов фирмы и принципы их классификации. Порядок формирования (структура источников) и направления использования финансовых ресурсов. Управление финансами фирмы. Инновацион​ная и инвестиционная деятельность фирмы. Источники инвестиционных ресурсов, инвестиционная политика на предприятии. Оценка эффективности капитальных вложений или инвестиционных проектов с учетом дисконтирования капитала.

	8
	Эффективность работы предприятия и пути ее повышения.
	Понятие прибыли фирмы и ее основные виды. Порядок формирования  прибыли. Распределение и использование прибыли, фирмы. Основные направления увеличения  прибыли фирмы. Понятие рентабельности. Основные виды рентабельности (продукции, производ​ства, капитала, живого труда) и способы их определения. Задачи и пути повышения рентабельно​сти.


5.2 Разделы дисциплины и виды занятий
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1
	Производственная и организационная структура фирмы.
	2
	2
	-
	3

	2
	Производственные ресурсы фирмы. Основные фонды фирмы.
	2
	4
	-
	2

	3
	Оборотные фонды и  оборотные средства, их состав и структура.
	2
	4
	-
	2

	4
	Производственный потенциал предприятия. Производственная мощность предприятия.
	2
	4
	-
	2

	5
	Трудовые ресурсы фирмы. Основы организации труда и его оплаты на предприятии.

	2
	4
	-
	2

	6
	Расходы и доходы фирмы
	2
	4
	-
	2

	7
	Ценообразование на фирме
	-
	4
	-
	4

	8
	Финансовые ресурсы фирмы. Инновации и инвестиции на предприятии


	2
	4
	-
	3

	8
	Эффективность работы предприятия и пути ее повышения.
	2
	4
	
	2

	Итого
	16
	34
	-
	22


6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	№

п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1
	Производственная и организационная структура фирмы.
	Экономика организации (предприятия): учебник для студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлениям подготовки "Экономика" и "Менеджмент" (квалификация "бакалавр")/ Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин; Московская государственная академия делового администрирования. - 2-е издание, перераб. и доп.. - Москва: Дашков и К°, 2013. - 290 с.



	2
	Производственные ресурсы фирмы. Основные фонды фирмы.
	Экономика организации (предприятия, фирмы): учебник : для студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлению "Экономика" и экономическим специальностям/ [О. В. Антонова и др.] ; под ред.: Б. Н. Чернышева, В. Я. Горфинкеля. - Москва: Вузовский учебник, 2012. - 535 с.



	3
	Оборотные фонды и  оборотные средства, их состав и структура.
	Коршунов В.В. Экономика фирмы (фирмы). – М.: Юрайт, 2013. – 434 с.

Растова Ю.И., Фирсова С.А. Экономика фирмы (фирмы). – М.: КноРус, 2013. – 280 с.



	4
	Производственный потенциал предприятия. Производственная мощность предприятия.
	Горфинкель В.Я., Чернышов Б.Н. и др. Экономика фирмы (фирмы, фирмы). – М: Вузовский учебник, 2010. –535 с.
Коршунов В.В. Экономика фирмы (фирмы). – М.: Юрайт, 2013. – 434 с.

	5
	Трудовые ресурсы фирмы. Основы организации труда и его оплаты на предприятии.
	Лясников, Н.В. Экономика и социология труда (для бакалавров). [Электронный ресурс] / Н.В. Лясников, М.Н. Дудин, Е.В. Чеканов. — Электрон. дан. — М. : КноРус, 2014. — 280 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/53608 

	6
	Расходы и доходы фирмы
	Нестеров, В.В. Практикум по программному комплексу Бухгалтерский учет исполнения сметы расходов. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2003. — 136 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/53842

Гурен, М.М. Ценообразование и цены на продукцию горных предприятий. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Горная книга, 2003. — 323 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/3526

	7
	Финансовые ресурсы фирмы. Инновации и инвестиции на предприятии
	Мишура, Л.Г. Организация, анализ и управление финансовыми ресурсами предприятия: Учебное пособие. [Электронный ресурс] / Л.Г. Мишура, Т.М. Сизова. — Электрон. дан. — СПб. : НИУ ИТМО, 2016. — 34 с. 

Экономика  фирмы  (организации):  учеб.пособие для студентов. Ч. 2 / М. Н. Витченко, Е. С. Сиверцева. – СПб.: Петербургский государственный университет путей сообщения, 2010. – 53 с.



	8
	Эффективность работы предприятия и пути ее повышения.
	Турманидзе, Т.У. Финансовый анализ хозяйственной деятельности предприятия. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2008. — 224 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/5371
Бузырев, В.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности строительного предприятия. [Электронный ресурс] / В.В. Бузырев, И.П. Нужина. — Электрон. дан. — М. : КноРус, 2015.


7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Фонд оценочных средств по дисциплине является неотъемлемой частью рабочей программы и представлен отдельным документом, рассмотренным на заседании кафедры и утвержденным заведующим кафедрой.
8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, нормативно-правовой документации и других изданий, необходимых для освоения дисциплины

8.1 Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

1. Бузырев, В.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности строительного предприятия. [Электронный ресурс] / В.В. Бузырев, И.П. Нужина. — Электрон. дан. — М. : КноРус, 2015.
2. Горфинкель В.Я., Чернышов Б.Н. и др. Экономика фирмы (фирмы, фирмы). – М: Вузовский учебник, 2010. –535 с.
3. Гурен, М.М. Ценообразование и цены на продукцию горных предприятий. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Горная книга, 2003. — 323 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/3526 
4. Коршунов В.В. Экономика фирмы (фирмы). – М.: Юрайт, 2013. – 434 с. 
5. Лясников, Н.В. Экономика и социология труда (для бакалавров). [Электронный ресурс] / Н.В. Лясников, М.Н. Дудин, Е.В. Чеканов. — Электрон. дан. — М. : КноРус, 2014. — 280 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/53608
6. Нестеров, В.В. Практикум по программному комплексу Бухгалтерский учет исполнения сметы расходов. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2003. — 136 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/53842
7. Турманидзе, Т.У. Финансовый анализ хозяйственной деятельности предприятия. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2008. — 224 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/5371
8. Экономика организации (предприятия): учебник для студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлениям подготовки "Экономика" и "Менеджмент" (квалификация "бакалавр")/ Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин; Московская государственная академия делового администрирования. - 2-е издание, перераб. и доп.. - Москва: Дашков и К°, 2013. - 290 с.

9. Экономика организации (предприятия, фирмы): учебник : для студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлению "Экономика" и экономическим специальностям/ [О. В. Антонова и др.] ; под ред.: Б. Н. Чернышева, В. Я. Горфинкеля. - Москва: Вузовский учебник, 2012. - 535 с.

8.2 Перечень дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
1. Арсенова, Е.В. Справочное пособие в схемах по «Экономике организаций (предприятий)». [Электронный ресурс] / Е.В. Арсенова, О.Г. Крюкова. — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2008. — 176 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/5309 
2. Мишура, Л.Г.Организация, анализ и управление финансовыми ресурсами предприятия: Учебное пособие. [Электронный ресурс] / Л.Г. Мишура, Т.М. Сизова. — Электрон. дан. — СПб. : НИУ ИТМО, 2016. — 34 с. 
3. Экономика  фирмы  (организации):  учеб.пособие для студентов. Ч. 2 / М. Н. Витченко, Е. С. Сиверцева. – СПб.: Петербургский государственный университет путей сообщения, 2010. – 53 с. 
4. Чугумбаев, Р.Р. Базисные положения эталонного анализа хозяйственной деятельности предприятий. [Электронный ресурс] / Р.Р. Чугумбаев, Н.Н.
5. Чугумбаева. — Электрон. дан. // Вестник Воронежского государственного университета. Серия: Экономика и управление. — 2015. — № 1. — С. 80-85. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/journal/issue/297971
6. Снигерева, Е.В. Фирма в современной экономике: концептуальные подходы к анализу. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. // Вестник Сибирской государственной автомобильно-дорожной академии. — 2013. — № 6. — С. 149-155. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/journal/issue/291097
7. Котляров, И.Д. Метафирма как современная форма ведения предпринимательской деятельности. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. // Компетентность. — 2012. — № 4. — С. 18-24. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/journal/issue/293186
8.3 Перечень нормативно-правовой документации, необходимой для освоения дисциплины
1. Гражданский кодекс Российской Федерации: [Электронный ресурс]: федер. закон в 4 ч.: по состоянию на 08.12.2015г. – Режим доступа: Консультант плюс. 
2. Трудовой кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]: федер. закон от 30.12.2001г. № 197-ФЗ  – Режим доступа: Консультант плюс. 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации: [Электронный ресурс]: федер. закон часть первая от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ и часть вторая от 05 августа 2000 года № 117-ФЗ – Режим доступа: Консультант плюс. 

4. О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы [Электронный ресурс]: постановление Правительства Рос. Федерации от 01.01.2002 №1 – Режим доступа: Консультант Плюс.

5. Расходы организации (ПБУ 10/99) [Электронный ресурс] : утв. приказом М-ва финансов Рос. Федерация от 06.05.1999г. № 33н – Режим доступа: Консультант Плюс.

6. Доходы организации (ПБУ 9/99) [Электронный ресурс]: утв. приказом М-ва финансов Рос. Федерация от 06.05.1999г. № 32н – Режим доступа: Консультант Плюс.

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
1. Личный кабинет обучающегося и электронная информационно-образовательная среда. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://sdo.pgups.ru/  (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).  
2. Федеральная служба государственной статистики РФ: портал 
http://www.gks.ru/
3. UsCensusBureau – центральный статистический орган США. – Режим доступа: http://www.census.gov/

4. Он-лайн версия нормативной базы «КонсультантПлюс»: 
http://www.consultant.ru/online/
5. Система Профессионального Анализа Рынка и Компаний (СПАРК): http://www.spark-interfax.ru/Front/Index.aspx
6. Информационное агентство «РЖД-Партнер»: http://www.rzd-partner.ru/

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Порядок изучения дисциплины следующий:

1. Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все разделы дисциплины с помощью учебно-методического обеспечения, приведенного в разделах 6, 8 и 9 рабочей программы. 

2. Для формирования компетенций обучающийся должен представить выполненные типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков деятельности, предусмотренные текущим контролем (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

3. По итогам текущего контроля по дисциплине, обучающийся должен пройти промежуточную аттестацию (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине «Производственный менеджмент»:

· технические средства (компьютерная техника и средства связи (персональные компьютеры, проектор);
· методы обучения с использованием информационных технологий (демонстрация мультимедийных материалов);
· электронная информационно-образовательная среда Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://sdo.pgups.ru.
Дисциплина обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения, установленного на технических средствах, размещенных в специальных помещениях и помещениях для самостоятельной работы: операционная система Windows, MS Office.
12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине
Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов учебных занятий, предусмотренных учебным планом по направлению 38.03.05 и соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам и правилам.

Она содержит:

· помещения для проведения практических занятий, укомплектованных компьютерной техникой.

· помещения для проведения лекционных занятий, укомплектованных специализированной учебной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории (подвижной маркерной доской, считывающим устройством для передачи информации в компьютер, мультимедийным проектором).

Разработчик программы,
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