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1. Цели и задачи дисциплины
Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВПО, утвержденным 30 марта 2015 г., приказ № 322 по направлению подготовки 38.04.02  «Менеджмент», по дисциплине «Управление ресурсами проектов».
Целью изучения дисциплины «Управление ресурсами проектов» является  формирование у магистрантов практических знаний и компетенций, направленных на повышение результативности управления архитектурно-строительными и инвестиционными проектами на основе эффективного управления ресурсами.
Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
– вооружить магистрантов знанием теоретических основ управления ресурсами проектов; 
 –  овладение статистическими методами контроля качества ресурсов проектов;
 – вооружить знанием методов и программных средств, используемых при управлении ресурсами проекта;
 – формирование у магистрантов компетенций по управлению ресурсами инвестиционных и архитектурно-строительных проектов, которые помогут магистранту проявить свои профессиональные качества в практической деятельности.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения
основной  профессиональной образовательной программы

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются: приобретение знаний, умений, навыков.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
ЗНАТЬ:
 – основные задачи управления ресурсами проектов;
 – основные процессы управления ресурсами проектов;
 – этапы управления закупками и поставками;
–  виды запасов и цель системы управления запасами.
 – основные виды и группы ресурсов проекта;
– состав и функции материально-технических и трудовых  ресурсов;
 – правовые формы регулирования закупок и поставок;
УМЕТЬ:
· оформлять договоры на поставку материально-технических ресурсов;
· осуществлять выбор поставщика материальных ресурсов и оборудования с использованием экспертного подхода;
· рассчитывать необходимые трудовые ресурсы для реализации архитектурно-строительного проекта;
· использовать информационные и коммуникационные технологии в целях подготовки и принятия управленческих решений, в т.ч. современное программное обеспечение управления ресурсами проектов;
ВЛАДЕТЬ:
· навыками работы в программе Microsoft Project 2010 (2013); 
· навыками поиска анализа и оценки информации для выполнения функций управления ресурсами проекта;
· статистическими методами контроля качества ресурсов проекта.
Приобретенные знания, умения, навыки и опыт деятельности, характеризующие формирование компетенций, осваиваемые в данной дисциплине, позволяют решать профессиональные задачи, приведенные в соответствующем перечне по видам профессиональной деятельности в п. 2.4 общей характеристики основной профессиональной образовательной программы (ОПОП). 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных компетенций (ОК): 
 – способность к абстрактному мышлению, анализу и синтезу (ОК-1);
 – готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-2).
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду  профессиональной деятельности, на который ориентирована программа магистратуры:
организационно-управленческая деятельность
 – способность управлять организациями, подразделениями, группами (командами) сотрудников, проектами и сетями (ПК-1).
Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.1 общей характеристики ОПОП.
Объекты профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведены в п. 2.2 общей характеристики ОПОП.

3. Место дисциплины в структуре основной  профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Управление ресурсами проектов» (Б1.В.ОД.5) относится к вариативной части и является обязательной дисциплиной обучающегося.

4. Объем дисциплины и виды учебной работы

Для очной формы обучения:
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	2

	Контактная работа (по видам учебных занятий)
В том числе:
- лекции (Л)
- практические занятия (ПЗ)
- лабораторные работы (ЛР)
	42


14
28
-
	42


14
28
-

	Самостоятельная работа (СРС) , всего 
	30
	30

	Контроль 
	36
	36

	Форма контроля знаний
	Э
	Э

	Общая трудоемкость: час /з.е.
	108/3
	108/3



Для заочной формы обучения:
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Курс

	
	
	2

	Контактная работа (по видам учебных занятий)
В том числе:
- лекции (Л)
- практические занятия (ПЗ)
- лабораторные работы (ЛР)
	16


6
10
-
	16


6
10
-

	Самостоятельная работа (СРС) , всего 
	83
	83

	Контроль 
	9
	9

	Форма контроля знаний
	Э
	Э

	Общая трудоемкость: час /з.е.
	108/3
	108/3


Примечания: «Форма контроля знаний» – экзамен (Э)

5. Содержание и структура дисциплины

5.1 Содержание  дисциплины
	№
п/п
	Наименование 
раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1
	Управление материально-техническими ресурсами проектов
	Тема 1. Роль управления материально-техническими    ресурсами в управлении проектами. Понятие ресурсов в методологии управления проектами. Основные задачи управления ресурсами проектов. Принципы планирования ресурсов. Материальные ресурсы - как важнейший управляемый аспект проекта.  Договоры на поставку материально-технических ресурсов. Выбор поставщиков.
Тема 2. Процессы управления ресурсами. 
Процессы: закупки, поставки, распределение ресурсов, управление запасами. Основные задачи закупок и поставок. Управление закупками и поставками. Управление запасами. Виды запасов. Затраты на формирование и хранение поставок. Требования к управлению закупками и поставками. Методы планирования ресурсов проекта.

	2
	Прикладные аспекты управление ресурсами проектов 
	Тема 3. Основные аспекты управления ресурсами в Microsoft Project.
 Знакомство и работа в MS Project  в части управление трудовыми ресурсами проекта. Диаграмма Ганта. Типы ресурсов: трудовые, материальные, финансовые (Лист Ресурсов).
Тема 4. Статистические методы  контроля качества ресурсов проекта.
Причинно-следственная диаграмма Исикавы. Диаграмма Исикавы - инструмент, обеспечивающий системный подход к к определению фактических причин возникновения проблем. Анализ влияния ресурсов проекта на выполнение поставленного задания. Анализируется влияние таких ресурсов как (люди, материалы, машины). Лист сбора данных. Диаграмма стратификации ресурсов.



5.2 Разделы дисциплины и виды занятий

Для очной формы обучения:
	№
п/п
	Наименование 
разделов дисциплины
	Л
	ПР
	ЛР
	СРС

	1
	Управление материально-техническими ресурсами проектов
	10
	10
	-
	10

	2
	Прикладные аспекты управление ресурсами проектов 
	4
	18
	-
	20

	Итого
	14
	28
	-
	30



Для заочной формы обучения:
	№
п/п
	Наименование 
разделов дисциплины
	Л
	ПР
	ЛР
	СРС

	1
	Управление материально-техническими ресурсами проектов
	4
	4
	-
	40

	2
	Прикладные аспекты управление ресурсами проектов 
	2
	6
	-
	43

	Итого
	6
	10
	-
	83



6. Перечень учебно-методического обеспечения для  самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	№
п/п
	Наименование раздела дисциплины 
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1
	Управление материально-техническими ресурсами проектов
	8.1 [1],[2]
8.2 [2],[3].
8.3 [1]

	2
	Прикладные аспекты управление ресурсами проектов 
	8.1[1], [3]
8.2 [1]



7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по
дисциплине

Фонд оценочных средств по дисциплине  является неотъемлемой частью рабочей программы и представлен отдельным документом, рассмотренным на заседании кафедры  и утвержденным заведующим кафедрой.



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, нормативно-правовой документации и других изданий, необходимых для освоения дисциплины 

8.1 Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
1. Опарин С.Г. Архитектурно-строительное проектирование: учеб пособие для экономистов / С.Г. Опарин. – СПб ФГБОУ ВПО ПГУПС, 2015.  –  190 с.  
2. Управление проектами. 8-е изд // Мередит Джек Р., Мантел, мл. Самюэль Дж. Санкт-Петербург: Питер, 2014 г., 640 с. [Электронный ресурс]. Режим доступа: http: ibooks.ru/ reading.php?productid=342035, свободный.
3. Шедько Н.А. Управление проектами на основе MS OFFICE PROJECT 2007 : учебное пособие / Н. А. Шедько ; Федер. агентство ж.-д. трансп., ФБГОУ ВПО ПГУПС. – Санкт-Петербург : ФГБОУ ВПО ПГУПС, 2014. – 43 с.   
8.2 Перечень дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
1. Аристов О.В. Управление качеством : учеб. / О. В. Аристов. - М. : Инфра-М, 2008. – 238 с.     
2. Коваленок Т.П. Управление проектами : учеб. пособие / Т. П. Коваленок. – СПб. : ПГУПС, 2011. – 73 с.  
3. Опарин С.Г. Конкурсный отбор поставщиков при организации государственных закупок на транспорте: учебное пособие /С. Г. Опарин,  В. В. Сулима. СПб: ПГУПС, 2011. – 64 с.
8.3 Перечень нормативно-правовой документации, необходимой для освоения дисциплины
1. Гражданский кодекс Российской Федерации [Текст] : официальный текст : по состоянию на 23 мая 2014 г. Ч. 1, 2, 3, 4. - Москва : Омега-Л, 2014. – 592.
8.4 Другие издания, необходимые для освоения дисциплины
При освоении данной дисциплины другие издания не используется.

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины

1. Гарант. РУ. Информационно-правовой портал [Электронный ресурс] – Режим доступа : http://www.garant.ru/, свободный.
2. YouTube .  Информационный портал «ProjectProfy.Ru» [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.youtube.com/watch?v=RerASNjYIw4, свободный.
3. Личный кабинет обучающегося и электронная информационно-образовательная среда [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://sdo.pgups.ru (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).
10. Методические указания для обучающихся по освоению 
дисциплины

Порядок изучения дисциплины следующий:
1. Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все разделы дисциплины с помощью учебно-методического обеспечения, приведенного в разделах 6, 8 и 9 рабочей программы. 
2.Для формирования компетенций обучающийся должен представить выполненные типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков, предусмотренные текущим контролем (см. фонд оценочных средств по дисциплине).
3. По итогам текущего контроля по дисциплине, обучающийся должен пройти промежуточную аттестацию (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине:
· технические средства (компьютерная техника и средства связи (персональные компьютеры, проектор);
· методы обучения с использованием информационных технологий (демонстрация мультимедийных материалов);
· перечень Интернет-сервисов и электронных ресурсов (поисковые системы, электронная почта, профессиональные и учебно-методические материалы).
· электронная информационно-образовательная среда Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://sdo.pgups.ru; 
Кафедра «Экономики и менеджмента в строительстве» обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения:
· Microsoft Windows 7;
· Microsoft Word 2010;
· Microsoft Excel 2010;
· Microsoft PowerPoint 2010;
· Microsoft Project;
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PaGouas mporpaMMa pacCMOTpeHa, OOCy)kIeHa Ha 3acelaHun Kadeapsl
«DKOHOMHKA W MEHEKMEHT B CTPOUTENBCTBE»
Tlporokon Ne 14 ot «26» mas 2015 .
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«25» mas 2015 1.

PyKoBOAMTE I MATHCTEPCKOH MPOTpaMMBbl %M C.I'. Onapus
«22» mas 2015 1.

H.E. Koknena
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12. Onuncanue MaTepuaIbHO-TeXHUYECKOH Ga3bl, HEOOXOAMMOR ISt
OCYyIIeCTB/IeHHSI 00Pa30BaTEIbHOI0 NMPOLECcea N0 AHCHUILIHHE

MatepuanbHo-TexHuueckas 6aza obecrieuuBaer IIPOBEJIEHUE BCEX BHIOB
Y4eOHBIX  3aHATUH, IPELYCMOTPEHHBIX yueGHBIM IUIAHOM 110 Hanpasiie-
H11038.04.02 «MeHeKMeHT» MarucTepekoit porpaMMel «YIIpaBlleHUE UHBECTH-
[IMOHHBIMH U apXUTEKTYPHO-CTPOUTEILHBIMA IIPOEKTAMMU» M COOTBETCTBYET Jeii-
CTBYIOIIHAM CaHUTAPHBIM U ITPOTUBOINOKAPHBIM HOPMAaM U IIPAaBHIIaM.

Ona coiepKur:

—  TIOMCIICHMS Ul NPOBENCHHUS IMPAKTHYECKHX 3aHsaThi (aym.9-129),
YKOMIUICKTOBAHHBIX CTCIUAIU3UPOBAHHON Y4eOHONW MEeOENbl0 W TeXHHYECKUMU
CPe/CTBAMHU OOYHCHHSI, CILyXKalMMHU Ulsi IpeicTaBieHus yaeGHoi uHpopMarmu
OOIBLIOH ayUTOPUH (CYMTHIBAIOLINM YCTPOHCTBOM ISl [Iepe/iadu UHpOpMAIH B
KOMIBIOTEP, MyJbTUMEAUMHBIM [POEKTOPOM U APYIrUMH HHPOPMALMOHHO-
JIEMOHCTPALIMOHHBIMU CPE/ICTBAMH ).

—  TOMEIIEHMA AJISt CaMOCTOSATENbHOM paboThl (aym.9-129);

—  TOMELICHMS IJISI XpaHEHHS U IPOPHUIAKTHYECKOTO OOCITYKUBAHUS
TEXHHYECKHX CPEACTB O0yUEHHMS.

Jlist IpOBEeAeHNMS IPAKTHYECKHUX 3aHATHH [PeaIaraloTcs HaGops! AEMOHCT-
panoOHHOro 000py IOBAHUA U y4eOHO-HANSIHEIX TOCOOHH, XpaHsLMecs Ha dITeK-
TPOHHBIX HOCHTENSAX U 00ECIIeYMBAIOIIME TeMaTHIECKHE WILTIOCTPAIIHH, COOTBET-
CTBYIOLIHME pabo4YUM IporpaMmam JUCIUILIHH.

[lomemenus ans camMoCTOSTENEHON pPabOTh 00yYarOIMXCsl OCHAIIEHEI
KOMIIBIOTEPHOH TEXHUKOH ¢ BO3MOKHOCTBIO TMOAKIIOUEHHS K ceTH «MHTepHeT» U
obecrieyeHneM J0CTyna B SIEKTPOHHYIO MH(OPMALOHHO-00Pa30BaTENbHYIO Cpe-
Jty Opranusaluu. Jucio nocajouHbX MECT B ayANTOPHH /IS IPAKTHYECKHX 3aHS-
THI (CEeMHHApPOB) He MEHEE CIIUCOYHOTO COCTABA IPYIIIBI O0YyYaIOITHXCS.

PaspaboTtuuk IIPOrpaMMBbl,

npogeccop
«22» mas 2015 r.

IOnenxo M.H
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Pa6ouas nmporpamMma paccMoTpeHa U o0CysxieHa Ha 3aceaHuH Kadeapbl

«IKOHOMHKA W MEHEIKMEHT B CTPOUTEIIECTBEY
Ipotokon Ne 77 ot « 3/ » of” 2016 r.

PaGouast IporpaMMa aKTyalIM3HpoBaHa U IpozjieHa Ha 2016 /201 _‘7_1_ y4eOHBIH rox
(mpunoxeHue).

3aBemyromui kageapoit

Oy s
«DKOHOMHKA U MEHEDKMEHT B CTPOUTEILCTBE) iﬁ/f - CJI. Onapun
«If » o3 2016 r.

Pa6oyasi mporpaMma pacCMOTpeHa M 00CYKIeHa Ha 3acelaHu Kadeapsl
«DKOHOMHKA W MEHEKMEHT B CTPOMTEILCTBEY
IMpotokon Ne 4 ot « /#» KL 2016 r.

Pa6ouyast mporpaMMa aKTyaJIM3upoBaHa U mpojyieHa Ha 2017 /201 8 y4e6HbIit rox
(mpunoXxeHue).

3aBemyromui kapeapoit =5
«JKOHOMHKA U MEHEI)KMEHT B CTPOUTEIIBCTBEN @w —M - C.TI. Onapun
«dIE» 14 201€ r.

Pa6ouas mporpamma paccMOTpeHa U 00CyKJieHa Ha 3aceJaHUU Kadeapsl
«KOHOMHKA U MEHEDKMEHT B CTPOUTEIHCTBEN
IIporokoin Ne _/ OT « /f »zfor)cs R 201 £

Pa6ouas mporpamMma akTyaiusupoBaHa u npoaiena Ha 201 Z/201 ¥ y4yeGHbI#i rox
(mpuiioxeHue).

3aBenyromuii kaheapou .
«DKOHOMMKA U MEHEKMEHT B CTPOUTEIHCTBE 0660#4_@‘ C.I'. Onapun

«L% @{ﬁ(sz‘t@ 7 201 £r.






