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1.Вид практики, способы и формы ее проведения
      Вид практики – производственная. 
      Форма проведения практики – дискретно по видам практик, путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.
      Способ проведения практики – стационарная, выездная          
2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении       практики
Прохождение практики направлено на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК): 
ПК-4; ПК-7; ПК-8; ПК-9.

В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать: организацию технологии работы предприятия, функции структурных подразделений предприятия, взаимосвязь и особенности оперативного планирования подразделений предприятия.   

Уметь: обеспечить технологию организации централизованного завоза и вывоза груза авто и железнодорожным транспортом, обеспечить работу пунктов коммерческого осмотра поездов и вагонов, пунктов подготовки вагонов к перевозкам.

Владеть: 
· навыками обоснования целесообразности технологических решений в конкретных условиях производства;

· методами контроля и пользоваться ими;

· навыками работы в информационных системах управления;

· навыками представления информации, формирования и оформления отчетов по практике.

ОПЫТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: (в соответствии с компетенциями по видам деятельности)

· опыт аналитической деятельности;

· опыт научно-исследовательской деятельности.

 3. Содержание практики
Первая неделя: прохождение инструктажа по ТБ, определяется задание на практику, осуществляется подбор материала и литературы для решения поставленных задач, знакомство со спецификой предприятия и его структурой, организацией производства и взаимодействием всех подразделений предприятия.

       Вторая неделя: изучение технологию работы подразделений предприятия, методов и способов контроля, контроля и методов воздействия на дебиторскую задолженность. 

       Третья неделя: изучение нормативных документов по технологии работы работников изучаемых подразделений, изучение и апробация исполнения некоторых должностных обязанностей менеджера отдела логистики.

        Четвертая неделя: изучение на практике технологии исполнения рабочих обязанностей. Оформление документов, анализ экономических показателей изучаемого подразделения, подбор материала для написания отчета.

4. Объем практик и ее продолжительность
Для очной формы обучения

Объем практики – 6 зачетных единиц (216 час.,  4 нед.).
Форма контроля знаний – экзамен (3 семестр).

Для заочной формы обучения
Объем практики – 6 зачетных единиц (216 час.,  4 нед.).
Форма контроля знаний – экзамен (2 курс).

