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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина «Социальная психология» (Б1.В.ДВ.4.1) относится к вариативной части и является дисциплиной по выбору обучающегося.
2. Цель и задачи дисциплины
Целью изучения дисциплины является формирование компетенций, указанных в п. 3 аннотации.
Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
- приобретение знаний, указанных в п. 3 аннотации; 
- приобретение умений, указанных в п. 3 аннотации;
- приобретение навыков, указанных в п. 3 аннотации.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенции: 
ОК-5, ОК-6, ОПК-4, ПК-2.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
ЗНАТЬ: 
· основные вехи истории социальной психологии за рубежом и в России;
· содержание основных школ и теорий и дискуссионный характер  диалога между ними;
· методологические принципы отечественной социальной психологии;
· насущные проблемы сегодняшнего этапа развития мировой и отечественной социальной психологии;
· достижения и просчеты практической работы социальных психологов. 
Уметь: 
- анализировать и сопоставлять современные теории командообразвания;
- формировать команды различного типа;
- решать задачи по управлению процесса командообразвания в условиях реально действующих производственных структур;
- формировать и реализовывать программы и технологии, направленные на эффективное командообразование;
- работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;
- осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации;
- осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации.
Владеть: 
- техниками командообразования, 
- базовыми формами, методами и методическими приемами командообразования, 
- базовыми методами планирования и анализа деятельности команды в реальных и лабораторных условиях;
- навыками самоорганизации и самообразования.
4. Содержание и структура дисциплины
	1. Методологические основы социальной психологии
2. Общие закономерности общения и взаимодействия
3. Социальная психология групп
4. Социальная психология личности. 
5. Прикладные исследования социальной психологии


5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 3 зачетных единицы (108 час.), в том числе:
лекции – 34 час.
практические занятия – 34 час.
самостоятельная работа – 40 час.
[bookmark: _GoBack]контроль – - час.
Форма контроля знаний – зачет.

