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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Экономика организации» (Б1.В.ОД.7) относится к обязательным дисциплинам вариативной части.

2. Цель и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является формирование компетенций, указанных в разделе 3.

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

- приобретение знаний, указанных в разделе 3; 

- приобретение умений, указанных в разделе 3;

- приобретение навыков, указанных в разделе 3. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих  компетенций: ОК-3, ОПК-2, ОПК-6, ПК-9.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ:

· о рыночном хозяйстве и принципах его функционирования; 

· об организационно-правовых формах современных Российских предприятий; 

· о ресурсах организаций и показателях их характеризующих;

· об оценке коммерческой эффективности инвестиционных проектов; 

· о составе затрат предприятия, о формировании его доходов, прибыли и рентабельности;

· о порядке определения себестоимости продукции и услуг организации;

· о системе ценообразования и финансовых ресурсах предприятия;

· об основах налогообложения предприятий.

· основные экономические понятия; 

· показатели, характеризующие эффективность использования ресурсов предприятия и способы их расчета;

· основные методики оценки эффективности инвестиционных проектов. 

УМЕТЬ: 

· оценивать экономическую эффективность работы предприятия, 

· оценивать коммерческую эффективность инвестиционных проектов, 

· использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности,
· находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений
· самостоятельно работать с документами нормативной базы.

ВЛАДЕТЬ:

· культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию  экономической информации, 

· основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки  экономической информации, а также методами принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций. 

4. Содержание и структура дисциплины

Организация в условиях рыночной экономики.

Производственные ресурсы и управление организацией.

Финансовые ресурсы организации.

Инновационная и инвестиционная деятельность организации.

5. Объем дисциплины и виды учебной работы

Очная форма обучения:

Объем дисциплины – 4 зачетных единицы (144час.), в том числе:

лекции – 34 час.

практические занятия – 16 час.

самостоятельная работа – 31 час.

контроль - 63 час.

Форма контроля знаний –экзамен.

Заочная форма обучения:

Объем дисциплины – 4 зачетных единицы (144 час.), в том числе:

лекции – 8 час.

практические занятия – 8 час.

самостоятельная  работа – 119 час.

контроль – 9 час.

Формы контроля знаний – экзамен, контрольная работа.

