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1. Цели и задачи освоения дисциплины
Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВО, утвержденным «12» января 2016 г., приказ № 7по направлению 38.03.02 «Менеджмент» по дисциплине «Институциональная экономика». 

Целью изучения дисциплины является формирование компетенций, указанных в разделе 2 рабочей программы.

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

- приобретение знаний, указанных в разделе 2 рабочей программы; 

- приобретение умений, указанных в разделе 2 рабочей программы;

- приобретение навыков, указанных в разделе 2 рабочей программы.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной

профессиональной образовательной программы

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются: приобретение знаний, умений, навыков.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

- категории, концепции теоремы и предметные области основных направлений институциональной экономики;

- методы и инструменты анализа институциональной экономики;

- основные проблемы государственного вмешательства и пути их преодоления;

- работы ведущих представителей основных направлений теории институциональной экономики.
Уметь:

- отличать институциональный подход от других подходов;

- выделять разные направления внутри институционализма;

- сравнивать различные институциональные структуры;

- характеризовать статику и динамику институциональной среды.

ВЛАДЕТЬ:

- методами институционального анализа экономических процессов;

- исследования и оценки функционирования и эффективности деятельности фирм, рынков и государства;

- методами анализа и объяснения процессов, происходящих в современной России и государственной экономической политике; 

- методами выполнения самостоятельных работ, тестовых заданий  и упражнений с применением институционального подхода, написания эссе и участия в научных дискуссиях.
Приобретенные знания, умения, навыки, характеризующие формирование компетенций, осваиваемые в данной дисциплине позволяют решать профессиональные задачи, приведенные в соответствующем перечне по видам профессиональной деятельности в п. 2.4 основной профессиональной образовательной программы (ОПОП).
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общекультурных компетенций (ОК):  

 – способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности (ОК-3);

        Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общепрофессиональных компетенций (ОПК): 
- способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений   (ОПК-2).
       Изучение дисциплины направлено на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК) соответствующих видам профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата:

       организационно-управленческая деятельность:

-способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений (ПК-5).
       Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.1 общей характеристики ОПОП.
       Объекты профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.2 общей характеристики ОПОП.
3. Место дисциплины в структуре профессиональной образова-

тельной программы
Дисциплина «Институциональная экономика» (Б1.Б.7) относится к базовой части и является обязательной дисциплиной для обучающегося.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы

Для очной формы обучения
	Вид учебной работы
	Всего часов
	 Семестр 5

	Контактная работа
	72
	72

	В том числе:
	
	

	-лекции
	36
	36

	-практические занятия
	36
	36

	-лабораторные работы
	-
	-

	Самостоятельная работа студентов(СРС)
	72
	72

	Контроль
	
	

	Форма контроля знаний
	З,КП
	З,КП

	Общая трудоемкость:час/з.е
	144/4
	144/4


Для заочной формы обучения (для профилей «Финансовый менеджмент», «Маркетинг»)
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Курс 3

	Контактная работа
	14
	14

	В том числе:

- лекции(Л)

-практические занятия (ПЗ)

-лабораторные работы (ЛР)
	8

6

-
	8

6

-

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	126
	126

	Контроль (зач),час
	4
	4

	Форма  контроля  знаний
	З,КП
	З,КП

	Общая трудоемкость: час/з.е.
	144/4
	144/4


5. Содержание и структура дисциплины

5.1. Содержание дисциплины
	№ пп
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1
	Раздел 1. Введение в институциональный анализ
	

	
	Тема 1.1: Традиционный (старый) и новый институционализм. 


	Неоклассическая экономическая теория: базовые предпосылки и их критика институционалистами. Исследовательская программа новой институциональной теории. Поведенческие предпосылки новой институциональной теории. Ограниченная и органическая рациональность. Оппортунистическое поведение: сущность и основные проявления.

	
	Тема 1.2. Понятие института. Роль институтов в функционировании экономической системы.
	Функции институтов. Ситуации, в которых возникают институты:   «дилемма заключенных»; координации; неравенства. Институты формальные и неформальные и их взаимодействие Механизмы принуждения к соблюдению правил.      

	2
	Раздел 2. Трансакционные издержки 
	

	
	Тема 2.1: Понятие трансакции. Подходы к определению трансакционных издержек.
	Трансакция как базовый элемент институционального анализа. Классификация трансакций Дж. Коммонса: трансакции сделки, управления, рационирования. Концепция трансакции Уильямсона. Понятие и основные типы специфичности активов. Параметры трансакций (частота, неопределенность, специфичность активов) и управление контрактными отношениями. 

Издержки функционирования рыночного механизма и издержки внутрифирменных трансакций. Основные факторы возникновения трансакционных издержек. Возникновение фирмы как результат наличия издержек функционирования рыночного механизма. Прямые и альтернативные издержки. Классификация трансакционных издержек Норта - Эггертссона. Издержки ведения переговоров в условиях асимметричной информации.

	
	Тема 2.2: Трансакционные издержки и институты.
	Издержки координации и мотивации: классификация Милгрома - Робертса. Карта трансакционных издержек. Проблема аллокативной нейтральности институтов. Налоги как трансакционные издержки. Примеры количественной оценки трансакционных издержек: Норт, Уоллес (США); Доллери, Леон (Австралия). Границы применения существующих методик к переходным экономикам.

	3
	Раздел 3. Экономический анализ контрактов
	

	
	Тема 3.1: Теория контрактов.
	Понятие совершенного контракта.  Причины неполноты контрактов. Типы асимметрии  информации и  виды оппортунистического поведения.  Неблагоприятный отбор и институциональные способы его предотвращения. Моральный риск и институциональные способы его предотвращения.

	
	Тема 3.2:  Классификация контрактов
	Классификация контрактов: классический. неоклассический и отношенческий. Факторы, влияющие на выбор типа контракта. Специфичность ресурсов и вымогательство.   Альтернативные способы организации сделки: рынок, гибридные формы и иерархия. 

	
	Раздел 4. Экономическая теория прав собственности  
	

	
	Тема 4.1: Определение прав собственности и основных понятий.
	Абсолютные и относительные права собственности. Континентальная и англосаксонская правовые традиции.Спецификация прав собственности, расщепление прав собственности и пучок прав собственности, размывание прав собственности.   Внешние эффекты и несостоятельность рынка.  Альтернативные способы интернализации внешних эффектов. Теорема Коуза.   

	
	Тема 4.2:  Теории возникновения и изменения прав собственности.
	Альтернативные режимы прав собственности: общедоступная собственность, коллективная собственность, частная и государственная собственность. Теории возникновения и изменения прав собственности. Наивная теория, теория групп давления, теория рентоориентированного поведения.

	4
	Раздел 5. Институциональные теории фирмы
	

	
	Тема 5.1: Институциональные теории фирмы
	Неоклассическая теория фирмы. Объяснение причин возникновения фирмы  и границ фирмы в новой институциональной теории  (Найт, Коуз, Алчиан и Демсец, Уильямсон, Харт). Контрактный и иерархический подходы к объяснению фирмы.

	
	Тема 5.2: Сравнительный анализ форм экономических организаций:
	Сравнительный анализ   форм экономических организаций: ИЧП, партнерства, открытые и закрытые корпорации, общества, основанные на взаимности, неприбыльные организации. Анализ с точки зрения прав собственности и теориитрансакционных издержек. Модификации «классической» структуры прав собственности: принцип кодетерминации.

	
	Раздел 6. Экономическая теория государства 
	

	
	Тема 6.1. Объяснение феномена государства
	Объяснение феномена государства (теория насилия, теория социального контракта). Неоклассическая теория государства Норта. Модель стационарного бандита МакГира – Олсона.

	
	Раздел 7 Теория институциональных изменений
	

	
	Тема 7.1: Механизмы институциональных изменений
	Механизмы институциональных изменений: эволюция институтов, закрепление неформальных правил, импорт институтов. Зависимость от предыдущего пути развития и институциональные ловушки. Различные подходы к анализу институциональных изменений. Неоклассический подход, новая экономическая история, исторический институциональный анализ.


5.2. Разделы дисциплины и виды занятий
Для очной формы обучения (для профилей МКБ,МНБ,МПБ,МЧБ):
	№ пп
	Наименование разделов дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1. 
	Раздел 1. Введение в институциональный анализ
	4
	6
	-
	10

	2. 
	Раздел 2. Трансакционные издержки
	6
	6
	-
	10

	3. 
	Раздел 3. Экономический анализ контрактов
	6
	4
	-
	12

	4. 
	Раздел 4. Экономическая теория прав собственности  
	6
	6
	-
	10

	5. 
	Раздел  5. Институциональные теории фирмы
	6
	6
	-
	10

	6. 
	Раздел 6. Экономическая теория государства
	4
	4
	-
	10

	7. 
	Раздел 7 Теория институциональных изменений
	4
	4
	-
	10

	
	ИТОГО:
	36
	36
	-
	72


Для заочной формы обучения (для профилей МПБ,МЧБ):
	№ пп
	Наименование разделов дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР 
	СРС

	1. 
	Раздел 1. Введение в институциональный анализ
	1
	1
	
	16

	2. 
	Раздел 2. Трансакционные издержки
	2
	1
	
	20

	3. 
	Раздел 3. Экономический анализ контрактов
	1
	1
	
	18

	4. 
	Раздел 4. Экономическая теория прав собственности  
	1
	1
	
	18

	5. 
	Раздел  5. Институциональные теории фирмы
	1
	1
	
	16

	6. 
	Раздел 6. Экономическая теория государства
	1
	1
	
	18

	7. 
	Раздел 7 Теория институциональных изменений
	1
	-
	
	20

	
	ИТОГО:
	8
	6
	
	126


6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	№ пп
	Наименование разделов дисциплины
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1.
	Раздел 1. Введение в институциональный анализ
	         1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.



2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ре-сурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

	2.
	Раздел 2. Трансакционные издержки
	         1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.



2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

	3.
	Раздел 3. Экономический анализ контрактов
	1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.

2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

	4.
	Раздел 4. Экономическая теория прав собственности  
	1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.

2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

	
	Раздел  5. Институциональные теории фирмы
	1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.

2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

	
	Раздел 6. Экономическая теория государства
	 1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.

2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

	
	Раздел 7. Теория институциональных изменений
	 1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.

2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.


7.Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 
    успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 
                                         по дисциплине
Фонд оценочных средств по дисциплине «Институциональная экономика» является неотъемлемой частью рабочей программы и представлен 
отдельным документом, рассмотренным на заседании кафедры «Экономическая теория» и утвержденным заведующим кафедрой.
8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, нормативно-правовой документации и других изданий, необходимых для освоения дисциплины

8.1. Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

         1. Васильцова В.М. Институциональная экономика: Стандарт третьего поколения./ В.М. Васильцова, С.А.  Тертышный - СПб,: Питер, 2014.-256с.


2. Лебедева, Н. Н.      Институциональная экономика [Электронный ресурс] / Н. Н. Лебедева, И. П. Николаева. - Москва : Дашков и К, 2014. - 208 с.

8.2. Перечень дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

         1. Институциональная экономика: Учебное пособие/ Под ред.д-ра экон.наук. проф. Н.В. Манохиной. – М.: ИНФА – М, 2013.-240с.- ( Высшее образование. Бакалавриат).

        8.3. Перечень нормативно-правовой документации, необходимой для освоения дисциплины 

        1.Конституция Российской Федерации. Официальное издание. М.: Юрид. лит., 2014. – 64 с.  

8.4. Другие издания, необходимые для освоения дисциплины

При освоении дисциплины другие издания не используются.
9.Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
1. Личный кабинет обучающегося и электронная информационно-образовательная среда Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I [Электронный ресурс].Режим доступа: http://sdo.pgups.ru
2. Encyclopedia of Law and Economics.[Электронный ресурс].Режим доступа: http://allserv.rug.ac.be/~gdegeest
3. Международная организация по  новой институциональной экономике ISNIE.[Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.isnie.org/

4. 3.Библиотечка Либертариум. [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.libertarium.ru/library
5. Материалы по транзитивной экономике. [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.transconom.boom.ru
6. Центр макроэкономического анализа и краткосрочного прогнозирования (г. Москва). [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://forecast.ru
7. Фонд «Бюро экономического анализа»(г. Москва). [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.bealfnd.ru
8. Федеральный образовательный портал - ЭКОНОМИКА, СОЦИОЛОГИЯ, МЕНЕДЖМЕНТ.[Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.ecsocman.edu.ru
9. Ежедневный Экономический обзор Российского рынка от Издательского Дома Коммерсантъ [Электронный ресурс]. Режим доступа: https://www.kommersant.ru/, свободный. — Загл. с экрана.

10. Консультант плюс. Правовой сервер [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.consultant.ru/ , свободный. — Загл. с экрана.

11. Министерство экономического развития Российской Федерации [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.economy.gov.ru , свободный. — Загл. с экрана.

12. Правительство Российской Федерации. Интернет-портал [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.government.ru , свободный. — Загл. с экрана.

13. Российская газета - официальное издание для документов Правительства РФ [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.rg.ru, свободный. — Загл. с экрана.

14. Социальная реклама. Информационно-аналитическое агентство. Новости, аналитика, события, медиа-библиотека, социальный каталог [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.socreklama.ru/, свободный. — Загл. с экрана.

15. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.gks.ru , свободный. — Загл. с экрана.

16. Эксперт. Журнал [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.expert.ru , свободный. — Загл. с экрана.

17. Электронная библиотека онлайн «Единое окно к образовательным ресурсам» [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://window.edu.ru , свободный. — Загл. с экрана.

18. Электронная библиотека экономической и деловой литературы [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.aup.ru/library/ , свободный. — Загл. с экрана.

19. Электронно-библиотечная система ibooks.ru [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://ibooks.ru/  — Загл. с экрана.

20. Электронно-библиотечная система ЛАНЬ [Электронный ресурс]. Режим доступа:  https://e.lanbook.com/books  — Загл. с экрана.

21. Личный кабинет обучающегося и электронная информационно-образовательная среда [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://sdo.pgups.ru  (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).

10.Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Порядок изучения дисциплины следующий:

1.Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все разделы дисциплины с помощью учебно-методического обеспечения, приведенного в разделах 6,8 и 9 рабочей программы.

2.Для формирования компетенций обучающийся должен предоставить выполненные типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, предусмотренные текущим контролем (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

3.По итогам текущего контроля по дисциплине обучающийся должен пройти промежуточную аттестацию (см. фонд оценочных средств по дисциплине)
11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

[image: image3.jpg]Ilepeuens uHpOPMAOHHBIX TCXHOJIOTHH, UCIOJIb3YeMBIX MPU OCYIIECTB-
JIEHMH 00pa30BaTeIbHOIO MpOIecca Mo JUCIUILIHHE:

— TEXHUYECKHE Cpe/ICTBa (KOMIBIOTEpHAS TEXHHKA, HabOphI AeMOHCTpAIH-
OHHOT'0 0B6OpYIOBaHMS);

— METOJIbI OOyYeHUs] C MCIOJIBb30BaHUEM MH(POPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOI Uit
(meMOHCTpALUS MyJIbTHME U HBIX MaTepHuaJioB);

— DJICKTPOHHAsT MH(OPMAIMOHHO-06pa3oBaTe/bHAs cpena Ilerep6yprekoro
FOCYIapCTBEHHOrO YHUBEPCUTETA IMyTel COOOLICHHS Mwmneparopa Anekcanppa [
[OnexTponusIit pecypc]. Pexum Aocryna: http://sdo.pgups.ru ;

— NPOrpaMMHOE OOeCIIeUeHue:

— onepanuoHHas cucteMa Windows;

— MS Office.

12. Onucanne maTepHaILHO-TEXHHYeCKOI 0asbl, HeOOXOaUMOI MIsI
OCYINECTBJIEHHS 00Pa30BaTENLHOI0 NPOLeCcca 10 AHCHHILIHHE

MaTepI/IaJIBHO-TeXHI/I‘{eCKaH 62133, HCO6XOI[I/IMaH sl OCYIECTBIICHUS o6pa-
30BaTCJIIBHOI'O nponecca 1o JUCHUILIMHE BKJIIOYaeT B CBOM cocCTaB ClIeIuajibHEIE
IMOMECIICHUA

= yqe6HI>Ie AYyJUTOPHUHU IS IIPOBENCHUS 3aHITHU JIEKIIMOHHOI'O THIIA, 3aHsI-

TUH CEMHHAPCKOT'O TUIIA, TPYIIIOBBIX U MHAUBU/YaJIbHBIX KOHCYJIbTALIUI, TEKyIIIe-
'O KOHTPOJIS U IPOMEXY TOYHON aTTeCTalnH,

— TOMEIICHHS ISl CAMOCTOSITeIbHOM paboThI;

— TOMELIEHUS [UIsl XpaHEeHHUsI U IPO(HIAKTHYECKOTO 00CITy)KMBaHUS TEXHHU-

YECKHX CPEJICTB O0yYEeHHsI.

CriennanbHble TOMEIIEHHs YKOMIUIEKTOBAHBI CpeJicTBaMu OOy4eHusl, Ciry-
KalllMMH TS IIPESICTABIICHUS y4eOHON HH(OpMAIHK 60JIBIIOM ay IUTOPHH.

JUIs IpoBeNeHUsT 3aHATHI JIEKIMOHHOTO THIIA [pe/utararoTcs Habopsl Jie-
MOHCTPalMOHHOIO 00OPYIOBaHHs U y4eGHO-HAMTIAIHbIX ocoOui, XpaHsmmecs Ha
SJICKTPOHHBIX HOCUTEIIIX U 00€CIIeYHBAIOIIHE TEMATUYECKHE HILTIIOCTPAIUH, COOT-
BETCTBYIOIIHE pabOYUM HpOrpaMMaMm JAUCIMILIHH.

Homemmenus s camoctosTenbHO#M paGoTh 00YYaIOLIMXCsl OCHAIIEHBI KOM-
BIOTEPHOH TEXHUKOH C BO3MOXKHOCTBIO TOMKIIOYCHHS K CETH «HMHTEpHET» WM
obecreyeHreM J0CTyIa B ANIEKTPOHHYIO HH(POPMALMOHHO-06pa30BaTeTbHYIO cpe-
Jly OpraHu3aIfu.

Huceno nocalouHbIX MeCT B JIEKIIMOHHOMN ay/IUTOpuH OoJblIe JUOO paBHO
CITMCOYHOMY COCTaBY MOTOKA, & B ayJAUTOPUM ISl IPAKTUYECKUX 3aHSITHIA (cemu-
HApOB) — CIIMCOYHOMY COCTaBY I'PYIIIIbI obyyaroruxcs.

Pazpaboruuk,
A JL.A. KpaBuenko

—_— i)

« 22 »03.2016 r.
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