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1. Цели и задачи дисциплины

Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВО, утвержденным «12» ноября 2015 г., приказ № 1327 по направлению 38.03.01 «Экономика», по дисциплине «Планирование на предприятии (организации)».

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов знаний и практических навыков по основам организации плановой деятельности на предприятии. 

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

· ознакомиться с понятием, содержанием, задачами в области методологии и организации планирования на уровне строительного предприятия;
· изучить методы стратегического и текущего планирования социально-экономических процессов на строительном предприятии;
· сформировать практические навыки проведения технико-экономических плановых расчетов и обоснования альтернативных вариантов деятельности строительного предприятия в качестве основы для принятия управленческого решения;
· обучить навыкам самостоятельной работы с необходимыми материалами и специальной литературой.
2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются: приобретение знаний, умений, навыков и/или опыта деятельности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ:

· порядок разработки текущего (годового) плана деятельности строительного предприятия.
УМЕТЬ:
· рассчитывать экономические показатели (числовые значения), позволяющие оценивать степень успешности реализации текущего (годового) плана  деятельности строительного предприятия в конкурентной среде.
ВЛАДЕТЬ:

· основными методами (конкретными способами) планирования материальных, трудовых и финансовых ресурсов, позволяющих рассчитывать экономические показатели принимаемых решений в процессе планирования и оценки деятельности строительного предприятия.
Приобретенные знания, умения, навыки, характеризующие формирование компетенций, осваиваемые в данной дисциплине, позволяют решать профессиональные задачи, приведенные в соответствующем перечне по видам профессиональной деятельности в п. 2.4 основной профессиональной образовательной программы (ОПОП).
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общепрофессиональных компетенций (ОПК):

· способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения профессиональных задач (ОПК-2);
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК), соответствующих видам профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата:
расчетно-экономическая деятельность:

· способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2).
Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.1 общей характеристики ОПОП.
Объекты профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведены в п. 2.2 общей характеристики ОПОП.
3. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Планирование на предприятии (организации)» (Б1.В.ДВ.10.2) относится к вариативной части и является дисциплиной по выбору обучающегося.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы

Для очной формы обучения:
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	5

	Контактная работа (по видам учебных занятий)
	54
	54

	В том числе:

· лекции (Л)
	18
	18

	· практические занятия (ПЗ)
	36
	36

	· лабораторные работы (ЛР)
	-
	-

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	90
	90

	Контроль
	-
	-

	Форма контроля знаний
	З, КП
	З, КП

	Общая трудоемкость: час / з.е.
	144 / 4
	144 / 4


Примечания: «Форма контроля знаний» – зачет (З), курсовой проект - (КП).
Для заочной формы обучения: 
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Курс

	
	
	4

	Контактная работа (по видам учебных занятий)
	16
	16

	В том числе:

· лекции (Л)
	8
	8

	· практические занятия (ПЗ)
	8
	8

	· лабораторные работы (ЛР)
	-
	-

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	124
	124

	Контроль
	4
	4

	Форма контроля знаний
	З, КП
	З, КП

	Общая трудоемкость: час / з.е.
	144 / 4
	144 / 4


Примечания: «Форма контроля знаний» – зачет (З), курсовой проект - (КП).
5. Содержание и структура дисциплины

5.1 Содержание дисциплины

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1
	Методология дисциплины «Планирование на строительном предприятии»

	Введение. Цель и задачи дисциплины. Значение и роль планирования на строительном предприятии. Нормативные документы, определяющие методологические основы планирования на предприятиях РФ.  

Строительное предприятие как объект планирования. Роль и место планирования в управлении строительным предприятием. Сущность и структура объектов планирования на строительном предприятии. Предмет планирования на строительном предприятии.
Виды и содержание плановой работы на строительном предприятии. Место планирования деятельности строительного предприятия в структуре рыночных отношений. Виды и характеристика плановой работы на строительном предприятии. Организация внутрифирменного планирования на строительном предприятии.
Методология планирования на строительном предприятии. Понятие методологии планирования деятельности строительного предприятия. Принципы планирования деятельности строительного предприятия. Методы планирования деятельности строительного предприятия. Система показателей планирования и оценки деятельности строительного предприятия. Логика планирования.

	2
	Планирование деятельности строительного предприятия
	Стратегическое планирования деятельности строительного предприятия. Понятие стратегического планирования. Основные цели стратегического планирования деятельности строительного предприятия. Выбор стратегии развития строительного предприятия. Основные этапы развития стратегии строительного предприятия.
Тактическое (текущее) планирование  деятельности строительного предприятия. Понятие тактического планирования. Годовой план как инструмент тактического планирования и его содержание. Исходные данные для разработки годового плана. Основные этапы разработки текущего (годового) плана.
Планирование производственной программы деятельности строительного предприятия. Особенности планирования производственной программы в условиях рыночной экономики. Содержание производственной программы и порядок ее разработки.

	3
	Планирование мощности и технического развития строительного предприятия
	Планирование развития и использования мощности строительного предприятия. Понятие производственной мощности строительного предприятия и методика расчета ее величины. Порядок планирования производственной мощности строительного предприятия.
Планирование технического развития строительного предприятия. Понятие, показатели и основные направления плана технического развития строительного предприятия. Порядок разработки плана технического развития строительного предприятия. Планирование показателей технического уровня строительного производства и эффективности использования строительных машин.
План маркетинга в составе текущего плана деятельности строительного предприятия. Понятие и сущность маркетинга. Структура плана маркетинга. Особенности разработки плана маркетинга на строительном предприятии.

	4
	Обоснование плана со стороны ресурсов
	План по труду в составе текущего плана деятельности строительного предприятия. Понятие, содержание и показатели плана по труду. Планирование численности работников. Планирование производительности труда. Планирование затрат на оплату труда.
План материально – технического обеспечения в составе текущего плана деятельности строительного предприятия. Содержание плана материально – технического обеспечения деятельности строительного предприятия. Порядок расчета потребности материально-технических ресурсов и определение источников их покрытия.
Планирование себестоимости и прибыли в составе текущего плана деятельности строительного предприятия. Понятие и показатели себестоимости строительной продукции, ее значение в деятельности строительного предприятия. Планирование себестоимости строительной продукции по экономическим элементам и статьям. Планирование затрат на 1 рубль строительной продукции. Порядок планирования снижения себестоимости строительной продукции.

	5
	Планирование финансов и эффективности деятельности строительного предприятия
	Финансовый план как часть текущего плана деятельности строительного предприятия. Сущность планирования финансов строительного предприятия. Содержание и порядок разработки финансового плана.

Риски в планировании деятельности строительного предприятия. Понятие и виды рисков. Критерии, используемые для измерения величины риска. Методы снижения степени риска планирования.

Планирование эффективности деятельности строительного предприятия. Понятие и показатели эффективности планирования. Взаимосвязь ресурсов и текущих затрат при расчете показателей эффективности планирования деятельности строительного предприятия.


5.2 Разделы дисциплины и виды занятий

Для очной формы обучения:

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1
	Методология дисциплины «Планирование на строительном предприятии
	2
	4
	-
	10

	2
	Планирование деятельности строительного предприятия
	4
	8
	-
	20

	3
	Планирование мощности и технического развития строительного предприятия
	4
	8
	-
	20

	4
	Обоснование плана со стороны ресурсов
	4
	8
	-
	20

	5
	Планирование финансов и эффективности деятельности строительного предприятия
	4
	8
	-
	20

	Итого
	18
	36
	-
	90


Для заочной формы обучения: 

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1
	Методология дисциплины «Планирование на строительном предприятии
	1
	1
	-
	24

	2
	Планирование деятельности строительного предприятия
	2
	2
	-
	26

	3
	Планирование мощности и технического развития строительного предприятия
	2
	2
	-
	26

	4
	Обоснование плана со стороны ресурсов
	2
	2
	-
	24

	5
	Планирование финансов и эффективности деятельности строительного предприятия
	1
	1
	-
	24

	Итого
	8
	8
	-
	124


6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	№

п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1
	Методология дисциплины «Планирование на строительном предприятии
	8.1. [1]
8.2. [1,2,3]

	2
	Планирование деятельности строительного предприятия
	8.1. [1]

8.2. [1,2,3]

	3
	Планирование мощности и технического развития строительного предприятия
	8.1. [1]

8.2. [1,2,3]

	4
	Обоснование плана со стороны ресурсов
	8.1. [1]

8.2. [1,2,3]

	5
	Планирование финансов и эффективности деятельности строительного предприятия
	8.1. [1]

8.2. [1,2,3]


7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Фонд оценочных средств по дисциплине является неотъемлемой частью рабочей программы и представлен отдельным документом, рассмотренным на заседании кафедры и утвержденным заведующим кафедрой.
8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, нормативно-правовой документации и других изданий, необходимых для освоения дисциплины

8.1 Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

1. Лопарева, А.М. Экономика организации (предприятия). [Электронный ресурс] – Электрон. дан. – М. : Финансы и статистика, 2014. – 208 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/69181. – Загл. с экрана.
8.2 Перечень дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

1. Грибов В.Д. Экономика предприятия [Электронный ресурс] : Учебник. Практикум / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. – 4-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. – М.: Финансы и статистика, 2014. – 400 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/view/book/69134;
2. Гичкин В.Н. Планирование на строительном предприятии. Учебное пособие. СПБ. 2009-62с.

3. Минько Э.В. Организация коммерческой деятельности промышленного предприятия [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Э.В. Минько, А.Э. Минько; под ред. А.В. Самойлова. – Электрон. дан. – М.: Финансы и статистика, 2010. – 608 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/view/book/1020.   
8.3 Перечень нормативно-правовой документации, необходимой для освоения дисциплины

При освоении данной дисциплины нормативно-правовая документация не используется.

8.4 Другие издания, необходимые для освоения дисциплины

При освоении данной дисциплины другие издания не используются.
9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU/ Российский информационно-аналитический портал [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://eLibrary.ru/ - Загл. с экрана;

2. Нормативно-правовая база Консультант Плюс / Некоммерческая интернет-версия [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://base.consultant.ru/ - Загл. с экрана;

3. Научно-техническая библиотека ПГУПС [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://library.pgups.ru/ - Загл. с экрана;

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс] - URL Режим доступа: http://window.edu.ru/ - свободный;
5. Электронно-библиотечная система ibooks.ru [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://ibooks.ru/ – Загл. с экрана;

6. Электронно-библиотечная система ЛАНЬ [Электронный ресурс]. Режим доступа:  https://e.lanbook.com/books – Загл. с экрана;
7. Личный кабинет обучающегося и электронная информационно-образовательная среда. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://sdo.pgups.ru/  (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).
10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Порядок изучения дисциплины следующий:

1. Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все разделы дисциплины с помощью учебно-методического обеспечения, приведенного в разделах 6, 8 и 9 рабочей программы. 

2. Для формирования компетенций обучающийся должен представить выполненные типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, предусмотренные текущим контролем (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

3. По итогам текущего контроля по дисциплине, обучающийся должен пройти промежуточную аттестацию (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине:

· технические средства (компьютерная техника и средства связи (персональные компьютеры, проектор, интерактивная доска, акустическая система);
· методы обучения с использованием информационных технологий (демонстрация мультимедийных материалов);
· перечень Интернет-сервисов и электронных ресурсов (поисковые системы, электронная почта);
· электронная информационно-образовательная среда Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://sdo.pgups.ru.
Кафедра обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения: операционная система Windows, MS Office.
12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине
Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов учебных занятий, предусмотренных учебным планом по направлению «Экономика» по профилю «Экономика предприятий и организаций (строительство)» и соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам и правилам.
Она содержит специальные помещения – учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания технических средств обучения.

Специальные помещения укомплектованы средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, хранящиеся на электронных носителях и обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации.
Число посадочных мест в лекционной аудитории больше либо равно списочному составу потока, а в аудитории для практических занятий (семинаров) – списочному составу группы обучающихся.
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