АННОТАЦИЯ
дисциплины
«МЕНЕДЖМЕНТ»
Специальность – 23.05.04  «Эксплуатация железных дорог».
Квалификация (степень) выпускника – инженер путей сообщения.
Специализации: «Грузовая и коммерческая работа», «Пассажирский комплекс железнодорожного транспорта», «Транспортный бизнес и логистика», «Магистральный транспорт».
1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина «Менеджмент» (Б1.О.45) относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)».
2. Цель дисциплины
Целью изучения дисциплины «Менеджмент» является получение студентами специальных знаний и навыков в области управления различными производственно-хозяйственными объектами железнодорожного транспорта. Обучение навыкам организационного и психологического анализа управленческих отношений, основам деловой этики и культуры управленческого труда, а также подготовка обучающегося к деятельности в области правовых и технических основ решений в области профессиональной деятельности и организации и управления производством.
Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
- приобретение знаний об основных категориях и понятиях менеджмента, систем управления предприятиями; методы планирования, методы оценки ресурсов, показателей производства и менеджмента качества; методы принятия и реализации управленческих решений;
- приобретение умений использовать на практике методы планирования, оценки ресурсов, показателей производства и менеджмента качества; мотивировать персонал; организовывать работу малых коллективов; применять эффективные решения, используя систему методов управления; анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации.
- приобретение навыков планирования, оценки ресурсов, показателей производства и менеджмента качества; методами мотивации персонала; стилями управления;. методиками принятия решений.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих  компетенций: ОПК-3, ОПК-7.

4. Содержание и структура дисциплины
1 Методологические основы менеджмента 
2 Эволюция менеджмента
3 Методологические подходы современного менеджмента
3 Организация и ее среда
4 Планирование и стратегия развития организации
5 Мотивация  сотрудников
6 Контроль в системе управления
8 Методы управления и управленческие решения
9 Управление группой

5. Объем дисциплины и виды учебной работы
[bookmark: _GoBack]Объем дисциплины – 3 зачетных единиц (108 час.), в том числе:
для очной формы обучения
лекции – 16 час.
практические занятия – 16 час.
самостоятельная работа – 40 час.
контроль – 36 час.
форма контроля знаний –экзамен.

для заочной формы обучения
лекции – 4 час.
практические занятия – 4 час.
самостоятельная работа – 91 час.
контроль – 9 час.
форма контроля знаний –контрольная работа, экзамен
