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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
[bookmark: _GoBack]Дисциплина «Организационное поведение» (Б1.Б.5) относится к базовой части и является обязательной дисциплиной.

2. Цель и задачи дисциплины
Целью освоения дисциплины является  приобретение компетенций для применения их при организации команды и руководстве ее работой, а также компетенций в сфере самоорганизации и саморазвития при решении задач профессиональной деятельности.
Для достижения поставленных целей решаются следующие задачи:
Изучение основ лидерства и командообразования.
Изучение методов самоорганизации специалиста в сфере профессиональной деятельности.
Изучение причин и факторов поведения людей в коллективе.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: УК-3, УК-5, УК-6.
4. Содержание и структура дисциплины
Командообразование. Самоорганизация. Причины и факторы поведения людей в коллективе. Индивидуальные представления, ценности, поступки при работе в коллективе.

5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 час.), в том числе:

очная форма обучения:
лекции – 32 час;
практические занятия – 32 час;
самостоятельная работа – 35 час.
Контроль – 9 час.
Форма контроля знаний –зачет с оценкой.

заочная форма обучения:
лекции – 12 час;
практические занятия – 16 час;
самостоятельная работа – 76 час.
Контроль – 4 час.
Форма контроля знаний – зачет с оценкой.

