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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина «Психология безработицы» (Б.1.В.ДВ. 7.2) является дисциплиной по выбору вариативной части учебного плана.
2. Цель и задачи дисциплины
Целью освоения дисциплины «Психология безработицы» - формирование знаний в области психологии безработицы и профессиональных компетенций позволяющих оказывать психологическую помощь индивидам, попавшим в кризисную ситуацию потери работы и безработицы. 
Для достижения поставленных целей решаются следующие задачи:
- определение социально-экономических причин безработицы и направлений государственного регулирования рынка труда;
- изучение психологических особенностей протекания безработицы на разных этапах;
- изучение помогающих психотехнологийнаправленных на преодоление безработицы.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенции: ПК-1, ПК-3, ПК-9, ПК-13, ПК-14.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
Знать:
· основные теоретические представления о безработице как феномене, относящемся к сфере психического и ненормативном кризисном явлении в жизни взрослого трудоспособного индивида в условиях либеральной экономики; 
· основные научные концепции и модели из области психологии, описывающие безработицу как жизненный и профессиональный кризис;
· особенности протекания психических процессов, а также динамики ценностных ориентаций и отношения к трудовой деятельности сопровождающих потерю работы и безработицу,
· влияние личностных особенностей на безработицу и стратегии ее преодоления; 
· основные подходы к профессиональной психодиагностике безработных, индивидуальные и групповые психотехнологиипрофориентационной помощи безработным индивидам. 
Уметь (обладать умениями)
· осуществлять основные психолого-профориентационные мероприятия направленные на оказание помощи безработным индивидам в поиске работы и трудоустройстве; 
· проводить психологическую оценку готовности к поиску работы и трудоустройству безработных индивидов; 
· определять конкретные способы психологического воздействия на эмоционально-потребностную сферу личности безработных, их ценностные ориентации и отношение к восстановлению трудовой занятости. 
Владеть (овладеть умениями)
· информацией о современном состоянии и актуальных психологических проблемах безработицы;
· информацией о зарубежном и отечественном опыте в области психологической помощи безработным; 
· методами психологической оценки и консультационных вмешательств, направленных на восстановление трудовой занятости безработных.

4. Содержание и структура дисциплины
1. Психология безработицы как современное научно-практическое направление психологии труда.
2. Безработица как ненормативный профессионально обусловленный кризис занятости.
3. Динамика эмоционального переживания кризиса занятости.
4. Личностные особенности и динамика ценностно-мотивационной сферы личности в условиях кризиса занятости.
5. Система психологического профконсультирования безработных на рынке труда.
6. Формы и психотехнологиипрофоконсультационной работы с безработными. 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Очная форма обучения:
Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 час.), в том числе:
лекции – 8 час.
практические занятия – 16 час.
самостоятельная работа – 48 час.
Форма контроля знаний – экзамен.

Заочная форма обучения:
Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 час.), в том числе:
лекции – 4 час.
практические занятия – 6 час.
самостоятельная работа – 89 час.
контроль – 9 час.
Форма контроля знаний – контрольная работа, экзамен.

