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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина «Организационно-правовые механизмы регулирования экономических отношений» (Б1.В.ОД.10) относится  к вариативной части и является  обязательной дисциплиной обучающегося.
2. Цель и задачи дисциплины
Целью изучения дисциплины    «Организационно-правовые механизмы регулирования экономических отношений » является формирование у магистрантов теоретических знаний и компетенций, направленных на регулирование рыночных экономических отношений с целью повышения социально-экономической эффективности деятельности и ответственности за достоверность и объективность принимаемых управленческих решений на предприятиях и в организациях.
Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
 – овладение основными организационно-правовыми механизмами регулирования экономических отношений;
– формирование представления о  принципах государственного регулирования экономических отношений; 
 – овладение механизмами антимонопольного и антикризисного регулирования деятельности организаций;
 – изучение элементов организационно-правовых механизмов регулирования экономических отношений; 
 – овладение инструментами разработки вариантов управленческих решений и обоснования их выбора;
 – формирование представления о   применении организационно-правовых механизмов регулирования экономических отношений в практической деятельности с целью повышения социально-экономической эффективности деятельности организаций.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: ОК-1, ОК-3, ОПК-3, ПК-3, ПК-9.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
ЗНАТЬ:
– рыночные механизмы,  их преимущества и недостатки;
	– виды экономических отношений предприятий и организаций;
 –  правовые основы собственности в России;
 –  формы государственного регулирования экономических отношений;
 – нормативно-правовую базу, регулирующую государственно-частное партнерство.
УМЕТЬ:
	– использовать организационно-правовые механизмы регулирования экономических отношений при разработке стратегии поведения предприятий и организаций на различных рынках;
 – принимать организационно-управленческие решения  при регулировании экономических отношений;
 –  анализировать в практической деятельности схемы концессионных договоров и других форм государственно-частного партнерства;
 – самостоятельно осуществлять подготовку задания и разрабатывать проектные решения с учетом фактора неопределенности.
	ВЛАДЕТЬ:
	– навыками разработки вариантов управленческих решений и обоснования их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности;
	 – навыками антимонопольного и антикризисного регулирования деятельности организаций.
4. Содержание и структура дисциплины
Рыночные механизмы регулирования экономических отношений.
Организационные и правовые  механизмы регулирования экономических отношений.
Государственно-частное партнерство и концессионные соглашения в системе экономических отношений.
5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 час.), в том числе:
Для очной формы обучения:
лекции – 14 час.
практические занятия – 14 час.
лабораторные работы – 14 час.
самостоятельная работа – 21час.
контроль  – 45 час.
Форма контроля знаний –экзамен
для заочной формы обучения:
лекции – 6 час.
практические занятия – 14час.
лабораторные работы – 8 час.
самостоятельная работа – 71 час.
контроль – 9 час.
Форма контроля знаний –экзамен

