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1.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Корпоративные финансы» (Б1.Б.4) относится к базовой части и является обязательной дисциплиной.
2.  Цель и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является приобретение теоретических знаний в области принятия финансово-инвестиционных решений в компании, освоение инструментария анализа эффективности и целесообразности таких решений, моделей финансового управления компанией, а также формирование у обучающихся современных компетенций, освоение практических навыков их применения.  

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

· получение концептуальных знаний организации и управления корпоративными финансами;

· понимание сути различных концепций корпоративных финансов и использование современных концепций при разработке стратегии развития организации; 

· изучение сути, возможности применения и ограничения современных финансовых инструментов в различных отраслях и сферах деятельности;

· приобретение навыков практического применения современных теорий и концепций корпоративных финансов;

· приобретение совокупности знаний, умений и навыков для при​менения их в сфере профессиональной деятельности, позволяющих проводить современные комплексные исследования имущественного и финансового состояния организаций различных отраслей, сфер и форм собственности;

· определение возможностей и области применения современных теорий и концепций корпоративных финансов в деятельности крупных бизнес-структур, компаний и корпораций;

· формирование у обучающихся характера мышления и ценностных ориентаций, при которых результаты проводимого финансового анализа в организации рассматриваются в качестве источника для принятия мотивированных управленческих решений в условиях рынка.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих  компетенций: ПК-3, ПК-6.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ:

· основы организации и управления корпоративными финансами;

· современные концепции корпоративных финансов;

· модели финансового управления организацией;

· основы построения, расчета и анализа современной системы финансовых показателей, характеризующих деятельность корпораций; 

· современные технологии, применяемые в финансовых практиках.

УМЕТЬ:

· использовать в практической деятельности современные методы управления корпоративными финансами для решения стратегических и тактических задач организации;

· обобщать и критически оценивать получаемую информацию с целью формулирования стоящих перед организацией проблем и выработки соответствующих управленческих решений;

· выделять фундаментальные факторы, влияющие на принятие решений финансовым руководством организации;

· работать с финансовыми агрегатами от экспресс-диагностики до формализации корпоративной стратегии.

ВЛАДЕТЬ:

· понятийно-терминологическим аппаратом;

· общей методологией и инструментарием управления финансами корпораций;

· методами сбора и обработки финансовой, бухгалтерской информации;

· методиками расчета финансовых показателей;

· навыками анализа финансовой, бухгалтерской информации и финансовых показателей для принятия управленческих решений;

· способами формирования корпоративной финансовой тактики и стратегии. 

4. Содержание и структура дисциплины

Введение в корпоративные финансы.

Управление активами.
Инвестиции и инвестиционная деятельность.
Управление источниками финансирования активов.
Финансовый анализ и планирование.
5. Объем дисциплины и виды учебной работы

Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 час.), в том числе:
Очная форма обучения:
лекции – 14 час.
практические занятия – 28 час.
самостоятельная работа – 12 час.

Форма контроля знаний – экзамен, курсовой проект.
Заочная форма обучения:
лекции – 8 час.

практические занятия – 16 час.

самостоятельная работа – 75 час.
Форма контроля знаний – экзамен, курсовой проект.
