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1. Вид практики, способы и формы ее проведения

Вид практики – учебная в соответствии с учебным планом подготовки бакалавра, утвержденным 24 марта 2016 г.

Тип практики: практика по получению первичных профессиональных умений и навыков.

Способ проведения практики – стационарная.
Форма проведения: практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики

Прохождение практики направлено на формирование следующих  компетенций: 
ОПК-1, ОПК-4, ОПК- 7, ПК-11.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ: 

· технические и программные средства реализации информационных технологий;

· базы данных;
УМЕТЬ:

· осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации;

· решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности;

· использовать в профессиональной деятельности современные информационные технологии;

ВЛАДЕТЬ:

· навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности;

· навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников организационных проектов;

· программным обеспечением для работы с деловой информацией. 
ПРИОБРЕСТИ ОПЫТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:


· опыт информационно-аналитической деятельности.

3. Содержание практики
1 Сбор и систематизация управленческой информации

2 Текстовый процессор  Microsoft Word;

3 Табличный процессор Microsoft Excel;

4 Система управления базами данных Microsoft Access;

5 Редактор презентаций Microsoft PowerPoint.

4. Объем практики и её продолжительность
Объем практики – 3 зачетные единицы (108 час., 2 нед.)

Форма контроля знаний - зачет.
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