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1. Цели и задачи дисциплины

Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВО, утвержденным «12» января 2016 г., приказ № 7 по направлению 38.03.02 «Менеджмент», по дисциплине «Оценка стоимости компании».

Целью изучения дисциплины является формирование компетенций, указанных в разделе 2.

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

- приобретение знаний, указанных в разделе 2; 

- приобретение умений, указанных в разделе 2;

- приобретение навыков, указанных в разделе 2.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются: приобретение знаний, умений, навыков и/или опыта деятельности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ:

· сущность, цели и задачи оценки стоимости бизнеса;

· подходы и методы оценки стоимости бизнеса;

· теоретические и методологические основы стоимостного управления компанией.
УМЕТЬ:

· использовать финансовую отчетность предприятия и рассчитывать необходимые финансовые показатели;

· провести диагностику текущей стоимости фирмы и ее бизнес-единиц, выявить основные тенденции в ее изменении;

· применять методы и инструменты оценки стоимости бизнеса и активов предприятия;

· определять ключевые факторы повышения стоимости.
ВЛАДЕТЬ:

· инструментарием анализа и прогнозирования показателей деятельности предприятия в целях оценки его стоимости;

· методами оценки стоимости компании; 

· базовыми концепциями управления стоимостью бизнеса.

Приобретенные знания, умения, навыки, характеризующие формирование компетенций, осваиваемые в данной дисциплине, позволяют решать профессиональные задачи, приведенные в соответствующем перечне по видам профессиональной деятельности в п. 2.4 общей характеристики основной профессиональной образовательной программы (ОПОП). 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК), соответствующих видам профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата: 
организационно-управленческая деятельность:

умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации (ПК-4);

информационно-аналитическая деятельность:

способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а также анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли (ПК-9);

умение проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании (ПК-15); 

предпринимательская деятельность:

способностью оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности, выявлять новые рыночные возможности и формировать новые бизнес-модели (ПК-17).

Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.1 общей характеристики ОПОП.

Объекты профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведены в п. 2.2 общей характеристики ОПОП.

3. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Оценка стоимости компании» (Б1.В.ДВ.6.2) относится к вариативной части и является дисциплиной по выбору обучающегося.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы

Для очной формы обучения: 
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	6

	Контактная работа 

(по видам учебных занятий)
	32
	32

	В том числе:

· лекции (Л)
	16
	16

	· практические занятия (ПЗ)
	16
	16

	· лабораторные работы (ЛР)
	-
	-

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	40
	40

	Контроль
	-
	-

	Форма контроля знаний
	З
	З

	Общая трудоемкость: час / з.е.
	72/ 2
	72/ 2


Для заочной формы обучения (профиль «Финансовый менеджмент»): 

	Вид учебной работы
	Всего часов
	курс

	
	
	3

	Контактная работа 

(по видам учебных занятий)
	8
	8

	В том числе:

· лекции (Л)
	4
	4

	· практические занятия (ПЗ)
	4
	4

	· лабораторные работы (ЛР)
	-
	-

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	60
	60

	Контроль
	4
	4

	Форма контроля знаний
	З
	З

	Общая трудоемкость: час / з.е.
	72/ 2
	72/ 2


Примечание:

З – зачет

5. Содержание и структура дисциплины

5.1 Содержание дисциплины

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1
	Оценка бизнеса: предмет оценки, цели, принцип. Общие подходы к оценке 


	Понятие стоимости компании. Виды стоимости компании. Цели оценки.

Фундаментальные принципы оценки: основанные на представлениях собственника  (принцип полезности принцип замещения, принцип ожидания), связанные с особенностями объекта оценки и его эксплуатацией (принцип вклада, принцип добавочной продуктивности, принцип предельной производительности, принцип сбалансированности), обусловливаемые воздействием окружающей среды (принцип зависимости, принцип соответствия, принцип спроса и предложения, принцип конкуренции, принцип изменения).

Предмет оценки. Области применения оценки стоимости. Общие подходы к оценке бизнеса: доходный, рыночный, имущественный (затратный).

	2
	Временная оценка денежных потоков
	Понятие денежного потока. Виды денежных потоков. 

Номинальный и реальный денежный поток.

Учет фактора времени при оценке денежных потоков Причины изменения стоимости денег во времени. Наращение и дисконтирование капитала. Понятие простого и сложного процента. Выполнение вычислений с помощью таблиц функций сложного процента. Учет инфляции при наращении и дисконтировании. Аннуитеты. Текущая стоимость аннуитета. Исполь​зование фактора времени в финансовых расчетах: при анализе кредитных операций, определении стоимости ценных бумаг.

	3
	Доходный подход к оценке бизнеса
	Методология доходного подхода. Метод дисконтированных денежных потоков и модели капитализации. Прогнозный и пост-прогнозный интервал анализа. Виды денежных потоков: денежный поток для собственников капитала, свободных денежных потоков. Операционные денежные потоки. Остаточная текущая стоимость  бизнеса и дисконтирование прогнозируемых денежных потоков. Методы для оценки остаточной стоимости компании: модель Гордона (модель постоянного роста), ликвидационная стоимость, по стоимости чистых активов, по стоимости замещения,  мультипликатор цена/прибыль, мультипликатор цена/балансовая стоимость. Определение ставки дисконтирования. Методы определения ставки дисконтирования на собственный капитал: кумулятивный подход; модель оценки капитальных активов CAPM. Средневзвешенная стоимость капитала

Количественная оценка и учет рисков в оценке бизнеса. 

	4
	Сравнительный (рыночный подход) к оценке бизнеса
	Теоретические основы сравнительного подхода. Достоинства и недостатки сравнительного метода оценки стоимости.

Методы сравнительного (рыночного) подхода: метод компании-аналога; метод сделок; метод отраслевых коэффициентов. Основные критерии отбора компаний –аналогов: отраслевое сходство, размер, перспективы роста, финансовый риск, качество менеджмента и др. Расчет ценовых мультипликаторов. Основные этапы процесса формирования итоговой величины стоимости.

	5
	Затратный (имущественный) подход к оценке бизнеса, метод чистых активов
	Условия применения затратного подхода для оценки современных российских компаний. Последовательность оценки бизнеса собственного капитала фирмы.

Основные модели оценки при затратном подходе: метод стоимости чистых активов и ликвидационной стоимости. Метод чистых активов. Особенности расчета ликвидационной стоимости. Алгоритм расчета полной стоимости строительства.

	6
	Оценка бизнеса при управлении стоимостью предприятия
	Сущность и виды систем измерения эффективности деятельности компании. Ключевые критерии и показатели эффективности. Согласование краткосрочных и долгосрочных целей бизнеса. Системы измерения, базирующиеся на стоимостных показателях. 

Концепция VBM: сущность, принципы и задачи. Модель «добавленной экономической стоимости» (EVA). Достоинства модели. Факторы управления стоимостью компании в модели EVA.

Модель «добавленной денежной стоимости» (CVA). Модель «добавленной рыночной стоимости» (MVA). Модель «добавленной акционерной стоимости» (SVA). Факторы управления стоимостью компании в этих моделях.

	7
	Опционный метод оценки бизнеса
	Место метода реальных опционов в системе подходов оценки бизнеса. Основные типы реальных опционов.

Применение ROV-метода  при оценке бизнеса.

Основные преимущества и недостатки опционного метода. 


5.2 Разделы дисциплины и виды занятий

Для очной формы обучения: 

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1
	Оценка бизнеса: предмет оценки, цели, принцип. Общие подходы к оценке  
	2
	2
	-
	2

	2
	Временная оценка денежных потоков
	2
	2
	
	4

	3
	Доходный подход к оценке бизнеса 
	2
	2
	-
	6

	4
	Сравнительный (рыночный подход) к оценке бизнеса
	2


	2


	-
	8

	5
	Затратный (имущественный) подход к оценке бизнеса, метод чистых активов
	2
	2
	-
	6

	6
	Оценка бизнеса при управлении стоимостью предприятия 
	4
	4
	-
	10

	7
	Опционный метод оценки бизнеса
	2
	2
	-
	4

	Итого
	16
	16
	-
	40


Для заочной формы обучения (профиль «Финансовый менеджмент»):
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1
	Оценка бизнеса: предмет оценки, цели, принцип. Общие подходы к оценке  
	1
	1
	-
	4

	2
	Временная оценка денежных потоков
	-
	-
	-
	7

	3
	Доходный подход к оценке бизнеса 
	1
	1
	-
	10

	4
	Сравнительный (рыночный подход) к оценке бизнеса
	1
	1
	-
	10

	5
	Затратный (имущественный) подход к оценке бизнеса, метод чистых активов
	1
	1
	-
	10

	6
	Оценка бизнеса при управлении стоимостью предприятия 
	-
	-
	-
	12

	7
	Опционный метод оценки бизнеса
	-
	-
	-
	7

	Итого
	4
	4
	-
	60


6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	№

п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1
	Оценка бизнеса: предмет оценки, цели, принцип. Общие подходы к оценке  
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс] : Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022
2. Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] / Н. Ф. Чеботарев. - Москва: Дашков и К, 2014. - 256 с. — Режим доступа: http://library.pgups.ru/jirbis/index2.php?no_html=1&option=com_download&basename=ELIB&path=http:%2F%2Fibooks.ru%2Freading.php%3Fshort%3D1%26isbn%3D978-5-394-02368-2

	2
	Временная оценка денежных потоков
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс] : Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022 — Загл. с экрана.

2. Ковалев, В.В. Финансовый менеджмент: теория и практика [Текст]/ В. В. Ковалев. - 2-е изд., перераб. и доп.. - М.: Проспект, 2008. - 1024 с. 

3. Бригхэм Ю., Хьюстон Дж. Финансовый менеджмент . 7-е изд. / Пер. с англ. — СПб.: Питер, 2016. — 592 с.:  ил. — (Серия «Классический зарубежный учебник»). — Режим доступа: http://ibooks.ru/reading.php?productid=341179

	3
	Доходный подход к оценке бизнеса
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс] : Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022 — Загл. с экрана.

2. Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] / Н. Ф. Чеботарев. - Москва: Дашков и К, 2014. - 256 с. — Режим доступа: http://library.pgups.ru/jirbis/index2.php?no_html=1&option=com_download&basename=ELIB&path=http:%2F%2Fibooks.ru%2Freading.php%3Fshort%3D1%26isbn%3D978-5-394-02368-2

	4
	Сравнительный (рыночный подход) к оценке бизнеса
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс] : Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022 — Загл. с экрана.

2. Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] / Н. Ф. Чеботарев. - Москва: Дашков и К, 2014. - 256 с. — Режим доступа: http://library.pgups.ru/jirbis/index2.php?no_html=1&option=com_download&basename=ELIB&path=http:%2F%2Fibooks.ru%2Freading.php%3Fshort%3D1%26isbn%3D978-5-394-02368-2

	5
	Затратный (имущественный) подход к оценке бизнеса, метод чистых активов
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс]: Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022 — Загл. с экрана.

2. Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] / Н. Ф. Чеботарев. - Москва: Дашков и К, 2014. - 256 с. — Режим доступа: http://library.pgups.ru/jirbis/index2.php?no_html=1&option=com_download&basename=ELIB&path=http:%2F%2Fibooks.ru%2Freading.php%3Fshort%3D1%26isbn%3D978-5-394-02368-2

	6
	Оценка бизнеса при управлении стоимостью предприятия
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс]: Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022 — Загл. с экрана.

2. Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] / Н. Ф. Чеботарев. - Москва: Дашков и К, 2014. - 256 с. — Режим доступа: http://library.pgups.ru/jirbis/index2.php?no_html=1&option=com_download&basename=ELIB&path=http:%2F%2Fibooks.ru%2Freading.php%3Fshort%3D1%26isbn%3D978-5-394-02368-2

3. Бригхэм Ю., Хьюстон Дж. Финансовый менеджмент . 7-е изд. / Пер. с англ. — СПб.: Питер, 2016. — 592 с.:  ил. — (Серия «Классический зарубежный учебник»). — Режим доступа: http://ibooks.ru/reading.php?productid=341179

4. Ковалев, В.В. Финансовый менеджмент: теория и практика [Текст]/ В. В. Ковалев. - 2-е изд., перераб. и доп.. - М.: Проспект, 2008. - 1024 с. 

5. Косырева Екатерина Игоревна – Методы формирования показателей оценки стоимости компании. [Электронный ресурс] : Известия высших учебных заведений. Серия: Экономика, финансы и управление производством - 2012г. №4 — Режим доступа: https://e.lanbook.com/reader/journalArticle/89530/#2

	7
	Опционный метод оценки бизнеса
	1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс] : Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022 — Загл. с экрана.

2. Бригхэм Ю., Хьюстон Дж. Финансовый менеджмент . 7-е изд. / Пер. с англ. — СПб.: Питер, 2016. — 592 с.:  ил. — (Серия «Классический зарубежный учебник»). — Режим доступа: http://ibooks.ru/reading.php?productid=341179


7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Фонд оценочных средств по дисциплине является неотъемлемой частью рабочей программы и представлен отдельным документом, рассмотренным на заседании кафедры и утвержденным заведующим кафедрой.
8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, нормативно-правовой документации и других изданий, необходимых для освоения дисциплины

8.1 Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

1. Грязнова, А.Г. Оценка бизнеса. [Электронный ресурс] : Учебники — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2009. — 736 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1022
2. Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] / Н. Ф. Чеботарев. - Москва: Дашков и К, 2014. - 256 с. — Режим доступа: http://library.pgups.ru/jirbis/index2.php?no_html=1&option=com_download&basename=ELIB&path=http:%2F%2Fibooks.ru%2Freading.php%3Fshort%3D1%26isbn%3D978-5-394-02368-2

8.2 Перечень дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

1. Акционерное дело. [Электронный ресурс] : Учебники —— М. : Финансы и статистика, 2014. — 544 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/69130
2. Бригхэм Ю., Хьюстон Дж. Финансовый менеджмент . 7-е изд. / Пер. с англ. — СПб.: Питер, 2016. — 592 с.:  ил. — (Серия «Классический зарубежный учебник»). — Режим доступа: http://ibooks.ru/reading.php?productid=341179

3. Гараникова, Л.Ф. Оценка стоимости предприятия [Электронный ресурс] : Учебное пособие / Изд. 1-е. Тверь: ТГТУ, 2007. 140 с. — Режим доступа: http://www.aup.ru/books/m1340/
4. Ковалев, В.В. Финансовый менеджмент: теория и практика [Текст]/ В. В. Ковалев. - 2-е изд., перераб. и доп.. - М.: Проспект, 2008. - 1024 с. 
5. Ковалев, В.В. Практикум по анализу и финансовому менеджменту [Электронный ресурс] : учебное пособие. — Электрон. дан. — М.: Финансы и статистика, 2006. — 448 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=53834
8.3 Перечень нормативно-правовой документации, необходимой для освоения дисциплины

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) [Электронный ресурс]: ​ Режим доступа: http://www.consultant.ru.

2. Федеральный закон от 29.07.1998 N 135-ФЗ (ред. от 03.07.2016, с изм. от 05.07.2016) "Об оценочной деятельности в Российской Федерации"[Электронный ресурс]: ​ Режим доступа: http://www.consultant.ru.

3. Постановление Правительства РФ от 06.07.2001 №519 (редакция от 14.12.2006) "Об утверждении стандартов оценки" [Электронный ресурс]: ​ Режим доступа: http://www.consultant.ru.

8.4 Другие издания, необходимые для освоения дисциплины:

1. Косырева Екатерина Игоревна – Методы формирования показателей оценки стоимости компании. [Электронный ресурс] : Известия высших учебных заведений. Серия: Экономика, финансы и управление производством - 2012г. №4 — Режим доступа: http://e.lanbook.com/journal/issue/289724
2. Мосина, Е.И. Оценка стоимости предприятий: методологический аспект. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. // Научные записки ОрелГИЭТ. — 2013. — № 1. — С. 1-4. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/reader/journalArticle/192466/#1
3. Рогозина, А.Ю. Оценка стоимости бизнеса при слияниях и поглощениях. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. // Проблемы современной науки и образования. — 2015. — № 8. — С. 65-70. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/journal/issue/297105 — Загл. с экрана.

4. Стровский, В.Е. Подходы и методы оценки стоимости бизнеса в современных условиях. [Электронный ресурс] / В.Е. Стровский, А.Х. Симонян. — Электрон. дан. // Известия Уральского государственного горного университета. — 2014. — № 1. — С. 59-62. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/reader/journalArticle/109693/#1
5. Цой Розалина Александровна Оценка рыночной стоимости Российских промышленных компаний с учетом влияния корпоративного управления [Электронный ресурс]: Диссертация на соискание ученой степени кандидата экономических наук. На правах рукописи. Ростов на Дону 2007 г. - Режим доступа: www.mirkin.ru/_docs/kon_diser/disertcoi.pdf
9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины

1. Архив интернет-библиотеки издательского дома «Дело и сервис» по теме «Управление финансами организации». [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://dis.ru/library/507/,  свободный. — Загл. с экрана.
2. Архив номеров журнала «Менеджмент в России и за рубежом» [Электронный ресурс]. Режим доступа:http://www.mevriz.ru/annotations/, свободный. — Загл. с экрана.

3. Ежедневная деловая газета Ведомости [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.vedomosti.ru , свободный. — Загл. с экрана.

4. Ежедневный Экономический обзор Российского рынка от Издательского Дома Коммерсантъ [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.kommersant.ru/, свободный. — Загл. с экрана.
5. Еженедельник  «Финансовая газета» [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.fingazeta.ru/, свободный. — Загл. с экрана.
6. Интернет–портал Правительства Российской Федерации [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.government.ru, свободный. — Загл. с экрана.
7.  Интернет-проект «Библиотека управления» [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.cfin.ru/, свободный. — Загл. с экрана.

8.  Консультант плюс. Правовой сервер [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.consultant.ru/, свободный. — Загл. с экрана.

9. Научно-техническая библиотека ПГУПС [Электронный ресурс] - URL: http://library.pgups.ru/ - Режим доступа свободный;

10. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU/ Российский информационно-аналитический портал [Электронный ресурс] - URL: Режим доступа:http ://eLibrary.ru/;

11. Министерство финансов  Российской Федерации [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www. minfin.ru, свободный. — Загл. с экрана.
12. Министерство экономического развития Российской Федерации [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.economy.gov.ru, свободный. — Загл. с экрана.
13. ComNews.ru. Новости телекоммуникаций, вещания и ИТ | comnews [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.comnews.ru/ свободный. — Загл. с экрана.
14. Официальный сайт информационного агентства РБК [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www. rbc.ru, свободный. — Загл. с экрана.
15. Официальный сайт информационного агентства Bankir.Ru  [Электронный ресурс].  Режим доступа: http://www. bankir.ru свободный. — Загл. с экрана.

16. Правительство Российской Федерации. Интернет-портал [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.government.ru, свободный. — Загл. с экрана.

17. Практический журнал по управлению финансами компании «Финансовый директор» [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.fd.ru, свободный. — Загл. с экрана.

18. Российская газета   - официальное издание для документов Правительства РФ [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.rg.ru, свободный. — Загл. с экрана.

19. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.gks.ru, свободный. — Загл. с экрана.

20. Эксперт. Журнал [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://www.expert.ru, свободный. — Загл. с экрана.

21. Электронная библиотека онлайн «Единое окно к образовательным ресурсам» [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://window.edu.ru, свободный. — Загл. с экрана.

22. Электронная библиотека экономической и деловой литературы [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.aup.ru/library/, свободный. — Загл. с экрана.

23. Электронно-библиотечная система ibooks.ru [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://ibooks.ru/ — Загл. с экрана.

24. Электронно-библиотечная система ЛАНЬ [Электронный ресурс]. Режим доступа:  https://e.lanbook.com/books — Загл. с экрана.

25. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации [Электронный ресурс] - URL:http://docs.cntd.ru/ - Режим доступа свободный;

26. Личный кабинет обучающегося  и электронная информационно-образовательная среда [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://sdo.pgups.ru (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).  

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Порядок изучения дисциплины следующий:

1. Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все разделы дисциплины с помощью учебно-методического обеспечения, приведенного в разделах 6, 8 и 9 рабочей программы. 

2. Для формирования компетенций обучающийся должен представить выполненные типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, предусмотренные текущим контролем (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

3. По итогам текущего контроля по дисциплине, обучающийся должен пройти промежуточную аттестацию (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине:

· технические средства (компьютерная техника, наборы демонстрационного оборудования);
· методы обучения с использованием информационных технологий (демонстрация мультимедийных материалов);
· личный кабинет обучающегося  и электронная информационно-образовательная среда [Электронный ресурс]. Режим доступа:  http://sdo.pgups.ru (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).  

· Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, электронная почта, онлайн-энциклопедии и справочники, электронные учебные и учебно-методические материалы согласно п. 9 рабочей программы);

Дисциплина обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения, установленного на технических средствах, размещенных в специальных помещениях и помещениях для самостоятельной работы.

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине
Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного процесса по дисциплине, включает в свой состав специальные помещения:

· учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

· помещения для самостоятельной работы;

· помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Для представления учебной информации большой аудитории используются специальные помещения, укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения, или предлагаются переносные наборы демонстрационного оборудования.
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Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования (стационарные или переносные) и учебно-наглядных пособий, хранящиеся на электронных носителях и обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации.

Число посадочных мест в лекционной аудитории больше либо равно списочному составу потока, а в аудитории для практических занятий (семинаров) – списочному составу группы обучающихся. 
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