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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Контроллинг» относится к вариативной части и является дисциплиной по выбору обучающегося.
2. Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины является рассмотрение контроллинга в контексте современных тенденций финансового управления используемых в мировой практике, методах их организации, и использование для получения развернутой информации, обеспечивающей принятие обоснованных управленческих решений, направленных на повышение эффективности финансового менеджмента 

Задачами изучения дисциплины являются:

· изучение методов организации системы контроллинга на предприятии;

· изучение методов ведения и поддержания системы контроллинга на предприятии;

· изучение факторов (экономических законов, научных подходов и др.), влияющих на эффективность функционирования системы контроллинга;

· формирование умения и навыков использования основных инструментов контроллинга для обоснования управленческих решений;

· получение практических навыков в применении методических вопросов разработки системы контроллинга при помощи проигрывания конкретных ситуаций и решения практических задач.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: ОК-6, ОПК-2, ПК-5, ПК-17.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗНАТЬ:
- базовые понятия контроллинга, их сущность, взаимосвязь и взаимообусловленность;

- эволюцию методов обеспечения контроллинга в организации;

-основы современных подходов к управлению контроллинга в организации; 
- современную концепцию контроллинга;

- механизм реализации  контроллинга в организации;

- особенности проведения контроллинга в организации;

- основные инструменты и  методы контроллинга.
 УМЕТЬ:
-использовать систему знаний в области организации контроллинга на предприятии (компании);

-использовать полученные знания, с целью формиро​вания системы контроллинга менеджмента и продукции; 

-применять практические навыки по оценке затрат на контроллинг;

-выявлять проблемы при анализе конкретных ситуаций и предлагать способы их решения   в области управления  контроллингом  на предприятии;

-использовать компьютерную технику в режиме пользователя для решения управленческих задач в области управления контроллингом; 

-систематизировать, обобщать информацию, готовить обзоры по вопросам  в области управления качества, редактировать, реферировать и рецензировать тексты профессионального содержания в сфере менеджмента;

- анализировать процессы управления контроллинга.

ВЛАДЕТЬ:
 -приемами оценки состояния предприятия (компании) с точки зрения контроллинга;

-навыками самостоятельного овладения новыми знаниями в области контроллинга;    
-методами, основными приемами исследовательской  деятельности в области контроллинга;

-способностью поставить цель и сформулировать задачи,  связанные с реализацией профессиональных функций в области контроллинга;

-компьютерными методами сбора,  хранения и обработки (редактирования) информации, применяемыми в сфере  профессиональной деятельности.

4. Содержание и структура дисциплины 
Контроллинг как инструмент управления предприятием
Информационная поддержка контроллинга
Службы контроллинга на предприятии
Прикладной контроллинг
5. Объем дисциплины и виды учебной работы

Объем дисциплины – 2 зачетных единицы (72 час.), в том числе:

Очная форма обучения

лекции – 16час.

практические занятия – 16 час.

самостоятельная работа – 31 час.
контроль – 9 час
Форма контроля знаний – зачет.

Заочная форма обучения

лекции – 6 час.

практические занятия – 6 час.

самостоятельная работа – 56 час.

контроль - 4

Форма контроля знаний – зачет, контрольная работа 

