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1. 
	2. Цель и задачи дисциплины

Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВО, утвержденным «12» марта 2015  г., приказ № 219 по направлению 09.03.02 «Информационные системы и технологии»  по дисциплине «Человеко-машинное взаимодействие».
Целью изучения дисциплины «Человеко-машинное взаимодействие» является получение знаний о психологических аспектах человеко-машинного взаимодействия, методиках и технологиях построения, формального описания и оценки эффективных пользовательских интерфейсов. 
Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
· изучение процессов преобразования информации человеком при ее приеме и переработке, принятии решений о выполнении управляющих воздействий; 
· изучение влияния психологических факторов на эффективность человеко-машинной системы, взаимодействие человека с техническими средствами;
· проектирование и построение прототипов пользовательского интерфейса;
· производство расчетов по оценке эффективности пользовательского интерфейса;
· изучение методик тестирования пользовательского интерфейса;
·   изучение средств и инструментов создания Web-интерфейса.


2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной образовательной программы
 
Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются: приобретение знаний, умений, навыков и/или опыта деятельности.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
ЗНАТЬ:
· особенности построения информационных систем, ориентированных на пользователя;
· особенности восприятия информации человеком;
· методы компьютерного представления и визуализации информации; 
          -   принципы взаимодействия человека с компьютерной средой; 
  -    критерии оценки эффективности и полезности диалоговых систем.

УМЕТЬ:
· проектировать прототипы пользовательского интерфейса;
· производить расчеты по оценке эффективности пользовательского интерфейса; 
· разрабатывать Web-интерфейсы с использованием современных технологий. 

ВЛАДЕТЬ:
  -  способностью к деловым коммуникациям в профессиональной сфере;
  -  способностью работать в коллективе.
Приобретенные знания, умения, навыки и/или опыт деятельности, характеризующие формирование компетенций, осваиваемые в данной дисциплине, позволяют решать профессиональные задачи, приведенные в соответствующем перечне по видам профессиональной деятельности в п. 2.4 основной профессиональной образовательной программы (ОПОП). 
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общекультурных компетенций (ОК):
·  владением культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения, умение логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь (ОК-1);
· способностью к письменной, устной и электронной коммуникации на государственном языке и необходимое знание иностранного языка (ОК-10).
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общепрофессиональных компетенций (ОПК):
- владением широкой общей подготовкой (базовыми знаниями) для решения практических задач в области информационных систем и технологий (ОПК-1).
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК), соответствующих видам профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата:
[bookmark: bookmark14]научно-исследовательская деятельность:
- способностью проводить сбор, анализ научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта по тематике исследования (ПК-22).
Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведена в п. 2.1 ОПОП.
Объекты профессиональной деятельности обучающихся, освоивших данную дисциплину, приведены в п. 2.2 ОПОП.

3. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина «Человеко-машинное взаимодействие» (Б1.В.ДВ.8.2) относится к вариативной части и является дисциплиной по выбору обучающегося.
	

	



4. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	4
	5

	Контактная работа (по видам учебных занятий)
В том числе:
· лекции (Л)
· практические занятия (ПЗ)
· лабораторные работы (ЛР)
	122


52
36
34
	50


34
-
16
	72


18
36
18

	Самостоятельная работа (СРС) (всего)
	121
	22
	99

	Контроль
	45
	-
	45

	Форма контроля знаний
	З, Э, КПр
	З
	КПр, Э

	Общая трудоемкость: час / з.е.
	288/8
	72/2
	216/6



5. Содержание и структура дисциплины
5.1 Содержание дисциплины
	№
п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1
	Раздел 1.
 Введение
	Основные понятия и цели изучения дисциплины «Человеко-машинное взаимодействие». Человек: зрительная память, узнавание и интерфейс. Координация ресурсов внимания, эволюционные формы и уровни внимания (амбьентное и фокальное внимание).

	2
	Раздел 2.
Человек
	Интерпретация сложных образов и ландшафты внимания. Внимание человека и технические системы. Локус внимания. Формирование привычек и одновременное выполнение задач. Сингулярность локуса внимания.

	3
	Раздел 3. Эффективность пользовательского интерфейса
	Отличительные черты продуктов, основанных на программном обеспечении. Когнитивное сопротивление и проектирование взаимодействия. Интеллектуальная работа пользователя. Влияние факторов, усложняющих работу. Методики по уменьшению их влияния. Закон Хика. Доступность элементов пользовательского интерфейса. Закон Фитса. Метод GOMS для оценки временной производительности пользовательского интерфейса. Измерение эффективности интерфейса. Информационная производительность и символьная эффективность. Основные типы человеческих ошибок. Ошибки, связанные с режимами. Квазирежимы и монотонность. Время отклика.

	4
	Раздел 4. Проектирование взаимодействия
	Проектирование взаимодействия и психология программиста.  Проектирование взаимодействия. Персонажи. Цели. Сценарии.

	5
	Раздел 5. Проектирование пользовательского интерфейса
	Проект, постановка задачи, участие пользователей в процессе проектирования. Построение прототипа пользовательского интерфейса. Основные этапы. Управляемый процесс проектирования пользовательского интерфейса.  Инструментальные среды разработки пользовательских интерфейсов. 

	6
	Раздел 6. Тестирование пользовательского интерфейса
	Юзабилити тестирование. Подготовка, проведение и итоги тестирования. Методики тестирования пользовательского интерфейса. Метод фокусных групп. Проверка функциональности пользовательского интерфейса. Контрольные списки. 

	7
	Раздел 7. 
Обучение работе с системой
	Обучение работе с системой. Способы обучения. Обучающие материалы.

	8



	Раздел 8. 
Разработка пользовательского интерфейса для Internet/Intranet систем
	Особенности Web-интерфейса. Дизайн Web-страницы. Разделение структуры и представления. Каскадные листы стилей. Разработка информационного наполнения. Разработка сайта. Главная страница и навигация. Разработка сайта. Возможности поиска.

	9
	Раздел 9. Перспективные направления и технологии
	Перспективы развития Интернет. Технология AJAX и Web 2.0. SOA-архитектура и пользовательские интерфейсы. Онтологии и SemanticWeb.



5.2 Разделы дисциплины и виды занятий
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Л
	ПЗ
	ЛР
	СРС

	1
	Раздел 1. Введение
	4
	4
	2
	12

	2
	Раздел 2. Человек
	6
	4
	4
	12

	3
	Раздел 3.  Эффективность пользовательского интерфейса
	6
	4
	4
	15

	4
	Раздел 4. Проектирование взаимодействия
	6
	4
	4
	15

	5
	Раздел 5. Проектирование пользовательского интерфейса
	6
	4
	4
	16

	6
	Раздел 6. Тестирование пользовательского интерфейса
	6
	4
	4
	12

	7
	Раздел 7. Обучение работе с системой
	6
	4
	4
	12

	8
	Раздел 8. Разработка пользовательского интерфейса для Internet/Intranet систем 
	6
	4
	4
	15

	9
	Раздел 9.  Перспективные направления и технологии
	6
	4
	4
	12

	
	                                                      Итого
	52
	36
	34
	121


6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
	№
п/п
	Наименование раздела
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1
	Раздел 1. Введение
	Конспект лекций.
1. Мандел, Т. Разработка пользовательского интерфейса. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : ДМК Пресс, 2007. — 418 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/1227.
2. Кожомбердиева, Г.И. Программирование на языке Java: создание графического интерфейса пользователя: учеб. пособие. [Электронный ресурс] / Г.И. Кожомбердиева, М.И. Гарина. — Электрон. дан. — СПб. : ПГУПС, 2012. — 67 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/64398

	2
	Раздел 2.Человек
	

	3
	Раздел 3. Эффективность пользовательского интерфейса
	

	4
	Раздел 4. Проектирование взаимодействия
	

	5
	Раздел 5. Проектирование пользовательского интерфейса
	

	6 
	Раздел 6. Тестирование пользовательского интерфейса
	

	7
	Раздел 7.  Обучение работе с системой
	

	8
	Раздел 8. Разработка пользовательского интерфейса для Internet/Intranet систем
	

	9
	Раздел 9. Перспективные направления и технологии
	



7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств по дисциплине «Человеко-машинное взаимодействие» является неотъемлемой частью рабочей программы и представлен отдельным документом, рассмотренным на заседании кафедры «Информационные и вычислительные системы» и утвержденным заведующим кафедрой.

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, нормативно-правовой документации и других изданий, необходимых для освоения дисциплины
8.1 Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
1. Мандел, Т. Разработка пользовательского интерфейса. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : ДМК Пресс, 2007. — 418 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/12270.

8.2 Перечень дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
1. Кожомбердиева, Г.И. Программирование на языке Java: создание графического интерфейса пользователя: учеб. пособие. [Электронный ресурс] / Г.И. Кожомбердиева, М.И. Гарина. — Электрон. дан. — СПб. : ПГУПС, 2012. — 67 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/64398.

	8.3 Перечень нормативно-правовой документации, необходимой для освоения дисциплины
Нормативно-правовая документация для изучения дисциплины не требуется.

8.4 Другие издания, необходимые для освоения дисциплины
Другие издания, необходимые, для изучения дисциплины, не требуются.

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
1. Личный кабинет обучающегося и электронная информационно-образовательная среда. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://sdo.pgups.ru/  (для доступа к полнотекстовым документам требуется авторизация).  
2. Система Консультант Плюс [Электронный ресурс]– Режим доступа: http://www.consultant.ru;
     3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам Плюс [Электронный ресурс]– Режим доступа: http://window.edu.ru 


10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Порядок изучения дисциплины следующий:
1. Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все разделы дисциплины с помощью учебно-методического обеспечения, приведенного в разделах 6, 8 и 9 рабочей программы. 
2. Для формирования компетенций обучающийся должен представить выполненные типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, предусмотренные текущим контролем (см. фонд оценочных средств по дисциплине).
3. По итогам текущего контроля по дисциплине, обучающийся должен пройти промежуточную аттестацию (см. фонд оценочных средств по дисциплине).

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине «Человеко-машинное взаимодействие»:
- технические средства - персональные компьютеры, проектор; 

[bookmark: _GoBack][image: ]
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- MEeTO/IbI 00YUEHHs ¢ MCIIONIb30BaHHeM HH()OPMAIIMOHHBIX TEXHOIOTHH:
KOMIIBIOTEPHBIE [IPAKTHYECKUE 3aHATHS.

- mepeveHs VIHTepHET-CePBUCOB U DJIEKTPOHHBIX PECYPCOB!
[IOMCKOBBIE CHCTEMBI, 2JIEKTPOHHASI TI0YTa, 3JIeKTPOHHBIE yueOHbIE 1
y4e0HO-METOJUUECKUE MaTepPHaIBL.

Kadenpa «VHdopMalmoHHble ¥ BBIYHCIHTEIFHBIE CUCTEMBD 0OecreyeHa

HEeOOXOIUMBIM KOMIUIEKTOM JIMIEH3MOHHOTO IIPOrPaMMHOI0 00eCIIeueH s :

- Microsoft Windows 7;

- Microsoft Word 2010;

- Microsoft Excel 2010;

- Microsoft PowerPoint 2010.

12. Onucanne MaTepuabHO-TEXHHYECKOT 6a3bl, HE0OX0AUMON AJIsI
ocyuiecTBJIEHHSI 00pa30BaTe/IbHOIO Npouecca 1o JUCHHIIHHE

MarepuanbHo-TexHi4YecKas 0aza oOecleunBaeT IPOBeJeHHe BCEX BHIOB
y4eOHBIX ~3aHATUM, M[PEeIyCMOTPEHHBIX Y4eOHBIM IUIAHOM IO  JIaHHOMY
HaIpaBJICHUIO u COOTBETCTBYET JIeACTBYIOIIUM CaHWTAPHBIM u
[POTHBOIIOKAPHBIM HOPMaM U IPaBUJIaM.

OHa colepXHuT:

—  IOMeIleHUs IS [IPOBEACHUS n1abopaTOPHBIX pabor,
YKOMITJIEKTOBaHHBIX CIIeHAFHON y4aeOHO-1ab0paTOpHOM MeOelIblo,
71a00paTOPHBIM 000pyIOBaHUEM, 1a00paTOPHBIMHU CTEH/IaMH,

CIIELUAIN3UPOBAHHBIMY ~ M3MEPUTEIIbHBIMU ~ CPEJCTBAMH B COOTBETCTBUM €
nepeyHeM JIabopaTOPHBIX paboT;

—  TIOMEIUeHUs ISl [IPOBeJeHHUs JICKIMOHHBIX U IPAKTHIECKUX 3aHATHH,
YKOMIUIEKTOBAaHHBIX CIEIUATH3UPOBAHHOA y4eOHOH MeOENbI0 U TEXHUYECKUMH
cpeicTBaMu OOyHYeHHs, CIy)KAUMH IS IpeJCTaBleHus ydeOHOH nHpopMauuy
GO0JIBIION ay uTOpUK (HACTEHHBIM SKPAHOM, IOJBIKHOH MapKepHOW TOCKOH,
CUMTHIBAIOUIAM YCTPOWCTBOM I Iepefaud HMHQPOpMalWu B  KOMIIBIOTED,
MyJbTHMeIUHHBIM IIPOEKTOPOM u JIpyTAMUA HH(POPMAIOHHO-
JIEMOHCTPALMOHHBIMU CPEACTBAMH).

Jlist mpoBefeHWsI 3aHSATHH HUCIIONb3YEeTCs MyJIbTUMEIUHHAs ayIuTOpUst
1-217 u koMmIbIOTepHBIE Kilacchl Kadenpsr 1-216; 1-218.

Pa3paboT4mk mporpaMmbl
Crapim#t npenogaBareis kadenps UBC éz, O. B. Tlpoyp3un

«2» ampens 2015 r
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PaGoyas mporpaMma paccMoTpeHa i 00Cy K/IeHa Ha 3ace/JaHuK Kadeapbl
«MH(pOpMaIIMOHHBIE ¥ BEIYUCITUTEIbHBIE CHCTEMbDY
[Tporokon Ne 12 or «14 » mons 201 6 1.

I[TporpaMma akTyaau3upoBaHa 1 npoieHa Ha 2016/2017 yueGHbIi roj
(mpunoxeHue).

3aBeayrolmii Kapeapoi

«H(pOpMaIMOHHbIE ¥ BBIYYCIHTEIbHBIE CUCTEMBI»
J.T.H., Ipodeccop — — A.JI. XoMOHEHKO

«14» nrons 2016 1.

Pa6ouas nmporpamMma paccMOTpeHa 1 00CyK/ieHa Ha 3ace/laHiHU Kadeapbl
«MH(pOpMaIIMOHHBIE ¥ BEIYUCIUTEIbHBIE CUCTEMBDY
[Tporoxon Ne 5 ot «19» sguBaps 2017 r.

I[porpamMma akTyalu3upoBaHa U mpojuieHa Ha 2017/2018 y4eGubIi rox
(mpuiiokeHue).

3aBenyromuil Kadeapoi

«MHpopMaLMOHHbIE U BEIUYCIUTEIbHBIE CUCTEMBI»
I.T.H., Ipodeccop / ~ A.Jl. XOMOHEHKO

«19» sHBapst 2017 1.

PaGouvas mporpamma paccMoTpeHa u o0cyk/ieHa Ha 3ace/laHiu Ka(eapbl
«MHpOopMaLlMOHHBIE U BBIYUCIUTEIbHBIE CUCTEMEI»
[TpoTtokon Ne 1 ot «30» asrycra 2017 .

I[NporpaMma akTyajau3upoBaHa u npoyieHa Ha 2017/2018 yueGHbIH rog
(mpuoxeHue).

3aBenyroumii kadeapoit

«MHbopMaLIMOHHbIE U BEIYUCIUTEIBHBIE CUCTEMBI»
IL.T.H., mpodeccop <— % > AJI. XomOoHEHKO
(74

«30» aBrycra 2017 1.
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JIMCT COI'JIACOBAHUI

PaGouas mporpamMma paccMOTpeHa ¥ 00CysK/ieHa Ha 3ace/laHuu Kadeapbl
«MH(pOopMalOHHBIE U BEIYUCIUTENbHBIE CUCTEMbBDY
ITporoxon Ne 6 ot «1» ampens 2015r.

3aBeyrouuii kaderpoi

«MH(popMalIOHHbIE ¥ BBIYACIUTEIBHBIE CHCTEMBD)
J.T.H., Ipodeccop ~A.J1. XOMOHEHKO

«2 » anvpe«ui 2018 r.

COI''TACOBAHO

[Ipencenarens METOAUYECKON KOMUCCHH
(akynprera «ABTOMATH3ALUS U (
UHTEIJUIEKTYalbHbIe TEXHOIOTHM

«3» anlpéw 2018 r.




